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FES. 2661 MEN JUNID 21 DE 199

1 MAPA DE LA ASIGNATURA

ESTADISTICA DESCRIPTIVA

PROPOSITO GENERAL DEL MODULO

La estadistica es la ciencia de los datos, por tanto, cuando se aplica el método estadistico, se recolectan, se
sintetizan, se organizan, se analizan y se interpretan los datos.

En todas las profesiones se necesita informacion, para poder avanzar y cualificar los procesos, por lo tanto,
necesita recoger, organizar, analizar y presentar datos con el fin de tomar decisiones que favorezcan este desa-
rrollo profesional; esta herramienta se la proporciona la Estadistica Descriptiva, de la cual se realizard un
amplio detalle a través de este modulo que le presenta la Corporacion Universitaria Remington.

La estadistica descriptiva se encarga de describir los datos por medio de tablas, grificos y medidas; en este
madulo se explicard como lograrlo. Se pretende que el estudiante, aplicando paulatinamente cada paso que
se explica, lo logre.

OBIJETIVO GENERAL

Al finalizar el médulo el estudiante estara en capacidad de:

Aplicar técnicas de analisis estadistico en la solucién de problemas, partiendo de un conjunto de datos
y mediciones, para la obtencion de conclusiones que permitan la proyeccion de la estadistica hacia la
solucidn de situaciones polémicas en las diferentes areas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

UNIDAD 1 UNIDAD 2 UNIDAD 3
Explicar los conceptos generales Analizar datos cuantitativos agru- Definir los conceptos fundamen-
de la estadistica, analizando datos pados en intervalos de clase. tales de los modelos de represen-
cualitativos y describiendo por tacién de procesos propuestos
medio de tablas, gréficas y medi- por la estadistica y su aplicabili-
das los datos ordenados en fila. dad.
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1.1.1 PROPOSITO GENERAL DEL MODULO:

La estadistica es la ciencia de los datos, por tanto, cuando se aplica el método estadistico, se
recolectan, se sintetizan, se organizan, se analizan y se interpretan los datos.

En todas las profesiones se necesita informacidn, para poder avanzar y cualificar los procesos, por lo
tanto, necesita recoger, organizar, analizar y presentar datos con el fin de tomar decisiones que
favorezcan este desarrollo profesional; esta herramienta se la proporciona la Estadistica Descriptiva,
de la cual se realizard un amplio detalle a través de este mdédulo que le presenta la Corporacion
Universitaria Remington.

La estadistica descriptiva se encarga de describir los datos por medio de tablas, graficos y medidas;
en este modulo se explicard cdmo lograrlo. Se pretende que el estudiante, aplicando paulatinamente
cada paso que se explica, lo logre.

Para alcanzar el propdsito del mddulo, éste se ha disefiado de forma innovadora: se estudiaran
métodos de organizacidn, analisis y presentacion de un conjunto de datos asociados a una situacion
problémica por medio del modelo de representacién estadistico y aprendera a caracterizar un
conjunto de datos, a partir de mediciones estadisticas, para obtener conclusiones que sirvan de
apoyo en la toma de decisiones.

En la primera parte se definen los conceptos generales que se requieren en estadistica, las unidades
se han dividido de acuerdo con los tipos de datos, a saber: datos cualitativos, datos cuantitativos
ordenados en fila y datos cuantitativos agrupados en intervalos explicando como:

B Se pueden identificar.
B Se pueden recolectar,
B se pueden organizar,
I Se pueden describir por medio de tablas graficos y medidas

Una vez determinados estos elementos se puedan obtener conclusiones, que permitan tomar
decisiones acertadas y que beneficien los procesos en los cuales se estd realizando el estudio
estadistico.

El médulo esta construido con un lenguaje sencillo y con ejercicios aplicados a la cotidianidad y a
situaciones practicas, coherentes a los planes de estudio de las asignaturas que lo contemplan en su
desarrollo académico, con el fin de que, en una forma pedagdgica, aprenda y logre los objetivos
propuestos en el mismo.

Debido a que el estudiante de educacidn a distancia, de La Corporacion Universitaria Remington,
requiere un método de aprendizaje de forma tal que mas que un profesor, sea un tutor (orientador
y acompanante del proceso) y que el estudiante sea autogenerador de su conocimiento, obviamente
con la asesoria del tutor, se ha creado este médulo.
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Este mddulo esta disefiado con un lenguaje sencillo y con ejercicios que son aplicados a la
cotidianidad del estudiante, a su entorno social y laboral pues de esta forma podrd realizar
investigaciones estadisticas en un futuro, ya sea a corto plazo, en otras asignaturas, o a largo plazo
cuando esté realizando su labor como profesional.
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2 UNIDAD 1 CONCEPTOS GENERALES Y DATOS
CUALITATIVOS

Medidas basadas en el Orden (Posicion)

Mediana

Estadistica: conceptos basicos y 1 Percentiles

definiciones: Deciles

www.mat.uda.cl/hsalinas/cursos/20 Chiartiias

10/eyp2/clasel.pdf 7 Minimo

Maximo

Percentil 10%

2.1.1 RELACION DE CONCEPTOS

ESTADISTICA DESCRIPTIVA

| | | I

Conceptos gerenciales Redondeo y ficha técnica Datos cualitativos Gréﬁcos‘ pare datos Aplicaciones
cualitativos
| | |
Tales como a Redondeo Tales como ~— Se pueden dar como
1
o Poblacié Frecuencia absoluta Diagrama o grafico
omacon: . ! . Frecuencia relativa de barras
* Poblacién finita Ficha técnica T :
® Poblacién infinita Que generan Se da de
¢ Censo Tales como e
g ' T
* Muestra 1 Poblacién :‘ J
* Muestreo 2 Muestra Para su Barras horizontales
o Muestra al azar 3 Descripcién de la variable Res ; —_
* Estadistica o estadigrafo 4Tipo de variable interpretacion Graficos de sectores
* Variable T o diagrama circular
® Variable cualitativa T
* Variable cuantitativa
* Variable cuantitativa discreta Aplicacién
* Variable cuantitativa continta

2.1.2 OBJETIVO GENERAL

Explicar los conceptos generales de la estadistica, analizando datos cualitativos y describiendo por medio de
tablas, gréficas y medidas los datos ordenados en fila.
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2.1.3 OBJETIVOS ESPECIFICOS

B Definir los conceptos basicos y fundamentales de la estadistica, tales como poblacién, muestra,
muestreo, parametro entre otros y determinarlos cada uno de ellos.

B Aplicar el concepto de redondeo de cifras para el manejo de magnitudes estadisticas, ademas del manejo
adecuado de una ficha técnica utilizada para el manejo de informacién de una investigacién estadistica.

B Calcular, dada una tabla de datos estadisticos, la frecuencia, la frecuencia relativa y la frecuencia
acumulada.

2.2 TEMA 1 CONCEPTOS GENERALES

A continuacién se definen los conceptos fundamentales de la estadistica, estos seran utilizados a través de todo
el mdédulo, por lo tanto es de suma importancia que asimile cada una de las definiciones presentadas:

CONCEPTO

Es una ciencia auxiliar y la compilacién, organizacidn,
resumen, presentaciéon y andlisis de datos numéricos cuya
funcién principal es elaborar principios y métodos que nos
ayuden a tomar decisiones frente a la incertidumbre.

ESTADISTICA

Se puede aplicar en todas las areas de investigacion. Técnico,
tecnoldgica, cientifica. Ejemplo: analisis comparativos de
ingresos y egresos. Analisis de mercado para la introduccidn
de un nuevo producto.

Es la presentacion, en forma comprensible, de los datos

ESTADISTICA DESCRIPTIVA o L
recolectados, puede ser en forma tabular, grafico o numérico.

“Se puede definir como aquellos métodos que hacen posible

ESTADISTICA INFERENCIAL la estimacion de la poblacion o la toma de una decision
referente a una poblacién, basandose sélo en los resultados
de una muestra” (Berenson y Levine, 1996, p.3). Es la rama
de la estadistica que trata de los procesos y comprension de
la teoria de estimacidn y prueba de hipdtesis.
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Es la totalidad de unidades elementales sobre los cuales se
desea informacion. Ejemplos:

a) Si el contador de la empresa desea investigar las
deudas que ha adquirido la compafiia en el dltimo
afo, la poblacidn estaria conformada por todas las
cuentas por pagar del dltimo afio.

POBLACION
b) Si un ingeniero agronomo desea investigar en una
finca cafetera si hay Broca, la poblacion seria todas las

matas de café que hay en dicha finca.

c) Siun médico veterinario desea investigar si hay gripa
aviar en una granja, la poblacién seria todas las aves
gue hay en la granja.

Es una poblacién que no es indefinidamente grande o que

POBLACION FINITA sdlo contiene un numero finito de datos.

Ejemplo: estudiantes de la C.U.R

Contiene un numero infinitamente grande de unidades
5 elementales (datos de la poblacion)
POBLACION INFINITA
Ejemplo: Al lanzar una moneda indefinidamente, el nimero
de caras que se pueden obtener.

Estudio de una poblacién. Llamado también enumeracién

CENSO
completa.
"Es una medida descriptiva numérica de una poblacion”
PARAMETRO (Mendenhall y Sincich, 1997, p.39).
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De los ejemplos de la poblacion:

a) Promedio mensual de las cuentas por pagar.

b) ElI 5% de las matas de café tienen Broca.

c¢) Enlagranja hay 850 pollos.

Es el elemento basico o parte representativa de una
poblacion. Ejemplo: si deseamos investigar el nivel
académico de los estudiantes de educacidn a distancia de la
CUR, la poblacién esta conformada por todos los estudiantes

MUESTRA de et:!ucacién a distancia fie laCUR vy par:?\ extrae.r la muestra
tendriamos que seleccionar proporciones iguales de
estudiantes de todos y cada uno de los sitios donde funciona
la educacién a distancia de la CUR; si seleccionamos
estudiantes de un solo lugar, por ejemplo de Puerto Berrio,
esta parte no seria representativa.

MUESTREO Es el estudio de la muestra y la relacién entre la poblaciéon y
la muestra tomada de ella.

Es aquella que se extrae con la condicion de que posea
caracteristicas de los otros elementos de la poblacion y cada

MUESTRA AL AZAR elerr.\ento dela poplacién tifne la misma probafbilida(.i de ser
elegido. Se denomina también muestra aleatoria, recibe este
nombre porque para seleccionarla se hace por sorteo o por
nimeros aleatorios.

“Es una medida descriptiva numérica calculada a partir de los
datos de la muestra” (Mendenhall y Sincich, 1997, p.39), por

ESTADISTICA O ESTADIGRAFO: ejemplo, si en vez de las poblaciones que tenemos de
ejemplo, extraemos muestras, los parametros se convierten
en estadisticas.
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Es cualquier caracteristica que se analiza de una poblacién,
VARIABLE son los datos que se estudian; pueden ser cualitativas y
cuantitativas.

Es la que se refiere a atributos o cualidades, se divide en
categorias y no es numérica. Ejemplos: estado civil (soltero,
VARIABLE CUALITATIVA casado, viudo, unién libre) evaluar un producto (bueno,
regular, malo) equipo de futbol colombiano que mas le gusta
(Millonarios, Nacional, Medellin, Once Caldas, entre otros).

Se refiere a datos numeéricos. Ejemplo: ingresos mensuales,
edad, nimero de nacimientos. Este tipo de variable se divide
en dos clases:

a. VARIABLE CUANTITATIVA DISCRETA

Sélo puede tomar valores enteros. Ejemplo: numero de hijos
por familia, nUmero de empleados, nimero de estudiantes,
como podemos apreciar, los ejemplos anteriores se refieren
a personas, en estos casos seran variables cuantitativas
discretas, también podia ser nimero de goles marcados en
un partido, nimero de carros que pasan por un peaje,
numero de errores cometidos en una evaluacién. Estas
variables se determinan por conteo.

VARIABLE CUANTITATIVA

b. VARIABLE CUANTITATIVA CONTINUA

Puede asumir cualquier valor numérico, es decir, cualquier
numero real. Se encuentra con medicién, peso, longitud,
tiempo, volumen, velocidad y temperatura. Ejemplos: tiempo
que se gasta en la elaboracion de una evaluacidn, las
dimensiones de un producto, el peso de un nifio al nacer;
ademas todo lo que se refiera a dinero como: gastos
mensuales, costo de un producto, sueldo de los empleados.
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Ejercicios de entrenamiento del temal - Conceptos generales
De acuerdo a las definiciones arriba planteadas, en los siguientes cuadros indique el tipo de variable:

1. En el siguiente listado sefiala con una X, el tipo de variable:

VARIABLE CUANTITATIVA CUALITATIVA

Deporte favorito

Nimero de estudiantes
del curso.

Comida preferida.

Estatura de tus
compaieros de curso.

Coeficiente intelectual de
tus compafieros de clase.

Numero de alumnos de
curso.

El color de los ojos.

2. En el siguiente listado sefiala con una X, el tipo de variable:

VARIABLE DISCRETA CONTINUA

Numero de acciones vendidas cada dia en
la Bolsa.

Temperaturas registradas cada hora en
un observatorio.

Periodo de duracion de un automovil.

El diametro de las ruedas de varios
coches.

Nidmero de hijos de 50 familias.
Numero de alumnos de curso.

Censo anual de los colombianos.
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3. Clasificar, de acuerdo a su definicidn, las siguientes proposiciones:
VARIABLE CUANTITATIV ] CUALITATIVA DISCRETA CONTINUA
A
Ndmero de acciones
vendidas cada dia en |la
Bolsa.

Temperaturas registradas
cada hora en un
observatorio.

Periodo de duracion de un
automovil.

El diametro de las ruedas de
varios coches.

Nimero de hijos de 50
familias.

Niumero de alumnos de
curso.

Censo anual de los
colombianos.

PISTAS DE APRENDIZAIJE

Traer a la memoria:

Recuerde que: Como que como se ha citado anteriormente |a Estadistica trata sobre el recuento, ordena-
cién y clasificacion de los datos obtenidos por las observaciones, para poder hacer comparaciones y sacar
conclusiones.
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2.3 TEMA 2 REDONDEOQ Y FICHA TECNICA
2.3.1.1 REDONDEO

Para el manejo de las magnitudes estadisticas se requiere el redondeo de ellas, por lo tanto es indispensable el
manejo de este concepto.

Se entiende por redondear un numero, reducir el nimero de cifras del mismo, consiguiendo un valor parecido,
pero que se nos haga mas facil de utilizar en los procesos a desarrollar.

Por ejemplo: si se tiene el nimero 52, pero se estdn analizando los multiplos de nimero 10, por facilidad
aproximariamos dicho ndmero a 50, que es el miultiplo mas préximo, pero si el nimero fuese 57 lo
aproximariamos a 60 que es el mas cercano.

El redondeo se realiza de acuerdo a las necesidades que se tengan de determinados procedimientos,
esto es, cual es la precision buscada al desarrollar cierta actividad, cual es el nivel de exactitud requerido
para determinar las conclusiones buscadas al desarrollar |a actividad.

Y

En este aparte utilizaremos el método mas utilizado para redondear cifras, denominado el Método Normal,
aunque existen otros métodos diferentes que no analizaremos en este aparte, sin embargo, a continuacién, se
realizard una actividad con los mismos.

2.3.1.2 METODOS UTILIZADOS PARA REDONDEAR CIFRAS

Actividad: Consulte y muestre algunos ejemplos de otros métodos, diferentes al normal.
De acuerdo al Método Normal, c6mo Redondear nimeros:

1) Se determina cual es la ultima cifra que se quiere mantener.
2) Se aumenta en 1 sila cifra siguiente es 5 0 mas (Redondear arriba).

3) Se dejaigual si la siguiente cifra es menor que 5 (redondear abajo)

66

Nota: Es decir, si la primera cifra que quitamos es 5 o0 mas, entonces aumentamos la Gltima cifra que

queda en 1.
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2.3.1.3 REDONDEO DE NUMEROS DECIMALES

Se determina si el redondeo se realizard con décimas, centésimas, milésimas..., esto es, cuantas cifras
decimales seran tenidas en cuenta, por ejemplo:

Numero y condicion de

redondeo Redondeo
3,1416 redondearlo en La cifra siguiente (1) es menor
. 3,14
centésimas que 5.
1,2637 redondearlo en décimas 1,3 La cifra siguiente (6) es 5 0 mas.
1,2635 redondc.aarlo en tres cifras 1,264 La cifra siguiente (5) es 5 0 mas.
decimales

2.3.1.4 REDONDEO DE NUMEROS ENTEROS

Si se quiere redondear a decenas, centenas, entre otras, se tienen que reemplazar las cifras que se quitan por
ceros, esto es:

Numero y condicion de

R
redondeo Setoirizles

134,9 redondearlo en decenas 130 La cifra siguiente (4) es menor
que 5.
12.690 redondearlo en miles 13.000 La cifra siguiente (6) es 5 0 mas.

La cifra siguiente (2) es menor

1,239 redondearlo en unidades 1
que 5.
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2.3.1.5 REDONDEO DE CIFRAS SIGNIFICATIVAS

Para redondear “tantas” cifras significativas, solo se tiene que contar de izquierda a derecha y realizar el
redondeo alli.

66

Nota: Si el nimero empieza por ceros, estos no se cuentan, estos ceros indican Unicamente lo pequefio

que es el numero.

Numero y condicion de
y Redondeo

redondeo

1,239 redondearlo a tres cifras

La ci - ‘s,
S 1,24 a cifra siguiente (9) es 5 0 mas

134,9 redondearlo a una cifra La cifra siguiente (3) es menor que
o 100
significativa 5.

0,0165 redondearlo a dos cifras

SeriTETEs 0,017 La cifra siguiente (5) es 5 0 mas.

2.3.1.6 FICHA TECNICA

Se trata de una informacion que debe tener toda investigacidon estadistica y es un documento en forma de
sumario que contiene la descripcion de las caracteristicas de un objeto, material, proceso o programa de manera
detallada. Los contenidos varian dependiendo del producto, servicio o entidad descrita, pero en general suele
contener datos como el nombre, caracteristicas fisicas, el modo de uso o elaboracion, propiedades distintivas y
especificaciones técnicas.

La correcta redaccidon de la ficha técnica es importante para garantizar la satisfaccion del consumidor,
especialmente en los casos donde la incorrecta utilizacién de un producto puede resultar en dafios personales o

materiales o responsabilidades civiles o penales.

Cuando se hace la estadistica descriptiva se debe dar una informacidn general sobre la investigacién que se hizo.
Esta informacién contiene:
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CONCEPTO ESTADISTICO EXPLICACION

1. Poblacién Se determinan las unidades elementales que se investigaron.

Se define la muestra y el tamafo en caso de que exista.
2. Muestra
Nota: Cuando la muestra no existe se dice que se hizo un censo.

Se determina cudl es la caracteristica de la poblacién que se va

3. Descripcion de la variable . .
a investigar.

Se define, claramente, si la variable es cualitativa o

4. Tipo de variable S . .
cuantitativa, discreta o continua.

2.3.2 EJERCICIO DE APRENDIZAJE

Entre las familias de Medellin se eligieron aleatoriamente 5.000 con el fin de investigar el nimero

de hijos por familia.

Poblaciéon Familias de Medellin.
Muestra 5.000 familias de Medellin elegidas al azar.
Descripcion de la variable Numero de hijos por familia.
Tipo de variable Cuantitativa discreta.
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Los estudiantes de sistemas de Ciudad Bolivar disefiaron un software administrativo e hicieron la

demostracion de él ante los empresarios de la misma ciudad, posteriormente, les dijeron que lo
evaluaran entre: bueno, regular y deficiente.

Poblacién Los empresarios de Ciudad Bolivar
Muestra No hay, se hizo un censo
Descripcion de la variable Evaluar el software administrativo.
Tipo de variable Cualitativa.

En la Corporacion Universitaria Remington, sede Medellin, se realiz6 una encuesta entre 300
estudiantes, con el fin de conocer el medio de transporte utilizado en sus desplazamientos hacia la

universidad, en metro, en carro particular, en bus de servicio publico o en otro medio diferente a los
mencionados, para determinar cual de ellos era el mas utilizado y proponer alternativas diferentes de
movilizacion, para favorecer la llegada a tiempo a sus horas de clase

Poblacion Estudiantes de la CUR, sede Mdellin
Muestra 300estudiantes
Descripcion de la variable Utilizacion del servicio de transporte.
Tipo de variable Cuantitativa discreta.
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2.3.3 EJERCICIOS DE ENTRENAMIENTO

Construir tres enunciados vy realizar la ficha técnica de cada uno de ellos, como se ilustra en los ejemplos
anteriores:

Ejercicio de entrenamiento 1:

Poblacion
Muestra
Descripcion de la variable

Tipo de variable

Ejercicio de entrenamiento 2:

Poblacion
Muestra
Descripcion de la variable

Tipo de variable

Ejercicio de entrenamiento 3:

Poblacion
Muestra
Descripcidon de la variable

Tipo de variable
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PISTAS DE APRENDIZAIJE

Traer a la memoria:

Recuerde que:La correcta redaccion de la ficha técnica es importante para garantizar |a satisfaccion del
consumidor, especialmente en los casos donde la incorrecta utilizacion de un producto puede resultar en
dafios personales o materiales o responsabilidades civiles o penales.

2.4 TEMA 3 DATOS CUALITATIVOS

Cuando la variable de investigacidn es de tipo cualitativa (no numérica), después de realizar la ficha técnica, se
tienen unos datos cualitativos que contienen tablas y gréaficos especiales, por lo que se debe elaborar una tabla
de distribuciéon de frecuencias (distribucion de frecuencias: es la agrupacién de datos en categorias
mutuamente excluyentes que indican el nimero de observaciones en cada categoria), que contiene los
siguientes elementos:

ELEMENTO DEFINICION

x Es la variable de investigacion o dato que se investiga.
]

Es el nimero de veces que se repite cada clase o categoria.
Al sumar todas las frecuencias absolutas, se encuentra

n o N.

Frecuencia Absoluta

f ) ni N = indica el tamafio de la poblacidn, se utiliza cuando se
L8 hace un censo.

N = indica el tamafio de la muestra, se utiliza cuando se
hace un muestreo.
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Frecuencia Relativa

.,;ri o hi

Porcentaje %

PISTAS DE APRENDIZAJE

Traer a la memoria:

ESTADISTICA DESCRIPTIVA 29
TRANSVERSAL

Es larelacidn que existe entre la frecuencia absoluta de cada
categoria y el tamafo de la muestra o poblacion segun el
caso.

h

~n
I

noN

Debido a que esta relacion se da de una parte al todo, al
sumar todas las frecuencias desde la primera hasta la ultima
categoria, el resultado es igual a uno.

Cuando se multiplican las frecuencias relativas por cien, se
encuentra el porcentaje de cada categoria.

La suma de todos los porcentajes es igual a cien.

Recuerde que: Una distribucion de frecuencias: es la agrupacion de datos en categorias mutuamente
excluyentes que indican el nimero de observaciones en cada categoria.

@ PBX: 322 10 00/ Linea Gratuita Nacional: 018000 410 203 @ Calle51No, 51 27 / Medellin - Colombia  Siguencs: €3 Uremington €D Remington_Edu
www.uniremington.edu.co




CORPORACION UNIVERSITARIA REMINGTON TRANSVERSAL

KND 21T '

2.4.1.1 EJERCICIO DE APRENDIZAJE:

Una empresa productora de software eligié aleatoriamente a un grupo de contadores de Medellin para que
evaluaran un paquete de ndmina. Los resultados que se encontraron fueron los siguientes:

B R R R R R B B B
B R M M M R B B B
B M R R R R B R R
R R B M M M R R R
R R B M B R R R R
Dénde:

B: Bueno

R: Regular

M: Malo

66

Nota: Esto indica que el primer contador dijo que el paquete era bueno, el segundo, regular y asi sucesivamente,
el ultimo dijo que era regular. Como tenemos 45 resultados este fue el total de contadores encuestados, ademas
como nos dicen que se escogieron aleatoriamente, es una muestra.

1. Serealiza la ficha técnica:

Enunciado: Una empresa productora de software eligié aleatoriamente a un grupo de

contadores de Medellin para que evaluaran un paquete de némina.

Poblacién Grupo de contadores de Medellin
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Muestra
Descripcion de la variable

Tipo de variable Cualitativa.

2. Se construye la tabla de Distribucion de Frecuencias:

ESTADISTICA DESCRIPTIVA

24

TRANSVERSAL

45 contadores escogidos aleatoriamente

Evaluar el paguete de ndmina.

TABLA DE DISTRIBUCION DE FRECUENCIAS

%

x; (evaluacion) f,; Contadores f,;

13

Bueno 13 45
= 0.2888..

24

Regular 24 a5
=0.5333..

8

Malo 8 45
=0.1777 ...

Total n =45 1

*Recuerde el concepto de Redondeo y porcentaje:

&9 0.2888..=0.289 x 100 = 28.9%
#» 0.5333 =0.533x100=53.3%

0.289 x 100

*28.9%

0.533 x100

* 53.3%

0.178 x 100

*17.8%

100%
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B 0.1777=0.178 X100 =17.8

Como se realizéd un muestreo, al sumar las frecuencias absolutas se utiliza M.

Para un censo se hubiera utilizado N

Interpretacion de las Frecuencias

a) Frecuencia Absoluta

El grupo de contadores evalud el paquete de ndmina de la siguiente forma:

Namero de contadores Dijeron que

13 El paquete es bueno.
24 El paquete es regular.
8 El paguete es malo.

b) Frecuencia relativa:

El grupo de contadores evalud el paquete de ndmina de la siguiente forma:

Namero de contadores Dijeron que

28.9% El paquete es bueno.
53.3% El paquete es regular.
17.8% El paquete es malo.

2.4.1.2 GRAFICOS PARA DATOS CUALITATIVOS

Una vez construida la tabla de frecuencias, estas se pueden representar mediante distintos graficos el estudio
estadistico realizado. Entre los graficos mas utilizado podemos destacar:
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a) Diagrama de Barras

Son dos ejes perpendiculares y una barra o un rectangulo para cada uno de los valores de la variable. Por lo
general, en el eje horizontal (eje x del plano cartesiano) se colocan los valores de la variable y el otro eje (eje y
del plano cartesiano), se gradua de acuerdo al valor de las frecuencias.

En este diagrama se dibuja una barra o un rectangulo por cada uno de los valores de la variable con una altura
igual a la respectiva frecuencia, de la siguiente forma:

s I

“- NWwWAONWOOENDY

m lgl_-

0 1 2 3 4 7

Nota: Este diagrama puede ser:
B Diagrama de Barras de horizontales.
I Diagrama de Barras verticales.

*En un ejercicio se visualizara cada uno de ellos.

b) Histograma
Es un caso particular del diagrama de barras para variables continuas; en la representacion grafica los
rectangulos aparecen pegados y de igual base (ver gréfica) si los intervalos son iguales (tienen la misma
amplitud); en caso de que la amplitud no sea igual para todos los intervalos, se debe hacer coincidir el area del
rectangulo con la frecuencia de cada uno de los intervalos determinados en el problema.

Un histograma muy utilizado es el de la pirdamide poblacional.
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L
40 1

35 1
30 1
25 1
20 ¢
199
10 -
54

-

>

5 10 15 20 25 30

c) Poligono de frecuencias

Son dos ejes perpendiculares, en el eje horizontal se colocan los valores de la variable y en el eje vertical el valor
de las frecuencias.

Se determina un par ordenado que tiene como primera coordenada el valor de la variable y como segunda
coordenada el valor de la frecuencia, esto es en forma general: P (variable, frecuencia), luego se unen
estos puntos y se obtiene una Linea Poligonal que corresponde a la representacién buscada.

% %k %k

!

-+

-+ /

-+ \ /

| N .

L 3

4

>

X Xk %k

Notese que la linea poligonal une el centro de cada uno de los lados de los rectdngulos, cada uno de esos puntos
corresponde a un par ordenado.
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d) Diagrama de Sectores o Diagrama Circular

Se divide un circulo en tantos sectores como valores de la variable existan, esto es: si son 2 valores, se divide en
dos sectores, si son 3 en tres sectores, si son 4 en cuatro sectores y asi sucesivamente.

La amplitud de cada sector (porcién de circulo correspondiente) debe ser proporcional a la frecuencia del valor
correspondiente.

Es un diagrama que se utiliza para expresar los porcentajes, cada sector del grafico indica la categoria y es
proporcional a su porcentaje.

%

Plastico

17% 40% Metales
Otros

37% @ Dispositivos eléctricos

Goma

Nota: Todo grafico estadistico debe tener un titulo, relacionado con lo que se esté investigando.

77

En el ejercicio de aprendizaje realizado, evaluacién del paquete de nédmina realizado por 45 contadores, la
representacién grafica, utilizando cada uno de los diagramas vistos quedaria:

e) Diagrama o grafico de barras:

o Diagrama o grafico de barras verticales: se hace en el primer cuadrante de un plano cartesiano que
tendra:

e Eneleje"x" las clases o categorias, y

e Eneleje"y" las frecuencias absolutas.
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e Como informacidn adicional en cada barra puede ir el porcentaje.

EVALUACION DE UN PAQUETE DE
NOMINA

9_"3 30

% 25

c 20

3

s 15

o 10

o

=

3

c T T

BUENO REGULAR MALO
Evaluacién

Interpretacion del grafico:

El grupo de contadores evalud el paquete de nédmina de la siguiente forma:
e 13 contadores lo evaluaron como bueno
e 24 contadores lo evaluaron como regular

e 8 Contadores lo evaluaron como malo

66

Nota: Esta interpretacion es la misma que |a frecuencia absoluta porque se refiere a cantidades

77

I Diagrama o grafico de barras horizontales:

n n
e Eneleje X , las frecuencias absolutas, y

. " " ,
e Eneleje y las clases o categorias.
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Evaluacion de un paquete de nédmina

I
MALO
c -
O
S
€ REGULAR
B
> .
(<H)
BUENO
I
0 5 10 15 20 25 30

nimero de contadores

I Grafico de sectores o diagrama circular:

Es un diagrama que se utiliza para expresar los porcentajes (tanto por ciento), en el cual, cada uno de los
sectores del grafico indican la categoria, es proporcional a su porcentaje.

EVALUACION DE UN PAQUETE DE
NOMINA

MALO
18%

BUENO
29%

REGULAR
53%
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66

Nota: Siempre se debe seleccionar uno de los graficos de acuerdo con lo que se quiere mostrar, cantidad

0 porcentaje.

Después de realizar todo el procedimiento y elaborar la grafica correspondiente, se deben incluir, como parte
del problema y su solucidn, las conclusiones derivadas de los resultados obtenidos.

D CONCLUSIONES:

De acuerdo a los resultados obtenidos, el paquete no tuvo la acogida y resultados que se esperaban entre los
contadores, por lo tanto la empresa productora del software debe reformarlo basdndose en las exigencias de los
contadores.

2.4.1.3 EJERCICIOS DE ENTRENAMIENTO

1) Redondeo de cifras

En los siguientes cuadros realice la actividad indicada:

o6

Nota: Para |a solucidn tenga presente los ejemplos presentados en el desarrollo de la unidad.

Y

Nudmero y condicion de redondeo Redondeo Justificacion

53,38 redondearlo en decenas

17.750 redondearlo en miles

8,753 redondearlo en unidades
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2) Redondeo de cifras significativas:

Numero y condiciéon de redondeo Redondeo

9,538 redondearlo a tres cifras significativas

244,53 redondearlo a dos cifras significativas

0,002389 redondearlo a 3 cifras significativas

1) DATOS CUALITATIVOS

Para cada uno de los ejercicios planteados a continuacion:

Elabore la ficha técnica.
Elabore la tabla de distribucion de frecuencias.
Interprete la frecuencia absoluta y la relativa.

Elabore el diagrama de barras y el circular.

D N N N NN

Exprese 2 conclusiones.

a) La compaiiia “los Dulces” desea lanzar al mercado una nueva chocolatina. Por tal razén realizé una
encuesta entre los nifios de las escuelas de Medellin para evaluar el producto y seleccioné una muestra
al azar con los siguientes resultados (en miles):

Xi fai

Bueno 321
Regular 105
Malo 195
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b) Entre las amas de casa de Medellin se elaboré una encuesta con el fin de investigar la efectividad de un
detergente. Para tal fin se selecciond una muestra al azar con los siguientes resultados (en miles):

Xi fai

Excelente 225
Bueno 104
Regular 291
Malo 120

c) Serealizé una encuesta entre los visitantes al Exito de San Antonio en diciembre de 2002 para seleccionar
entre 4 articulos: A1, A2, A3, A4 el de mejor calidad. se selecciond una muestra al azar con los siguientes

resultados (en miles):

Xi fai

A 25
A, 100
As 125
A, 7

d) Elsecretario de gobierno de Medellin ordené un informe sobre las causas de muertes violentas ocurridas
en Medellin durante el Ultimo trimestre, para tal fin selecciond una muestra aleatoria y los resultados

fueron los siguientes:

Xi f ai

Por accidente de transito 65
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Por terrorismo 290
Por arma de fuego 76
Por otras causas 29

e) Un investigador judicial realizé un informe sobre el nimero de reclusos que hay en las carceles del Area
Metropolitana discriminados por sexo, los resultados fueron los siguientes:

Xi fai
Masculino 11.538
Femenino 8.983

f) Para cada uno de los siguientes ejercicios, tome los datos de la siguiente tabla:

1) Un grupo de estudiantes de turismo de Corporacién Universitaria Remington desean organizar un paseo
entre los bachilleres de un colegio de Medellin. Para esto elaboraron un cuestionario donde el bachiller
seleccionaba el sitio asi: 1.Santa Fe de Antioquia, 2. La Pintada, 3. San Jerdnimo, 4.El Pefiol. Después de
seleccionar una muestra al azar se tiene la siguiente informacion (ver datos de la tabla)
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Un grupo de estudiantes de sistemas de Corporacién Universitaria Remington elaboré 4 paquetes
(software) sobre némina. Después de hacer la demostracion ante un grupo de gerentes, se les entregd
un cuestionario para que eligieran el software mas conveniente, asi: 1.softwarel, 2.software2,
3.software3, 4.software4 (Ver datos de la tabla)

Los estudiantes de Mercadeo de Corporacién Universitaria Remington desean montar una
microempresa de dulces, para saber con cual producto van a iniciar, encuestaron a una muestra de los
nifios de un colegio de Medellin para que seleccionaran asi: 1.bombdn, 2.chocolatina, 3.bocadillo,
4.confites. (Ver datos de la tabla)

A los estudiantes del ultimo semestre de Contaduria Publica de Corporacién Universitaria Remington se
les preguntd en que les gustaria desempefiarse cuando fueran profesionales: 1. contador general, 2.
docente, 3.auditor, 4.revisor fiscal. (Ver datos de la tabla)

En la institucion “Despertar” el psicélogo clasificé a los niflos sobre el grado de retardo mental segun el
DSMIV: 1. leve, 2. moderado, 3. grave 4. Profundo. (Ver datos de la tabla)

g)

En un cuestionario que el jefe de personal de la empresa “Bienestar” le hizo a sus empleados, una de las
preguntas estd disefiada asi: su estado civil es: 1.soltero, 2.casado, 3.separado, 4.unién libre, 5.viudo. Al
recolectar los datos se tienen los siguientes resultados:
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1 1 2 1 1 3 1 1 2 1 2 4
2 3 4 4 1 4 5 3 4 3 4 1
1 2 3 2 2 2 2 1 2 4 1 5

h) El socidlogo de la empresa “Unidas” realizd6 un estudio entre los empleados, escogiendo algunos
aleatoriamente. Una de las preguntas era sobre el tipo de vivienda, la informacién recolectada fue la
siguiente: 1.propia sin deuda, 2. propia con deuda, 3.arrendada, 4.prestada:

3 3 3 3 1 1 2 3 2 2 3 4 3

i) Un grupo de contadores publicos y de ingenieros de sistemas de Corporacién Universitaria Remington
elabord un software contable; se eligié una muestra aleatoria entre los contadores publicos de Medellin
a los cuales le entregaron el paquete y lo evaluaron asi:

Xi fai
Excelente 400
Bueno 900
Regular 225
Deficiente 15
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j)  Alos extranjeros que visitaron la embajada de Colombia en Estados Unidos durante el dltimo trimestre

se les pregunté sobre su visita a Colombia y respondieron lo siguiente:

Xi f ai
Vendran 257
Nunca vendran 10
Ya vinieron y volveran 198
Ya vinieron y nunca volveran 5

k) Se hizo una seleccion aleatoria entre los estudiantes de Corporacion Universitaria Remington y se les

preguntod ¢En qué dedican su tiempo libre? y respondieron lo siguiente:

Xi f ai

Ir acine 159
Hacer deporte 192
Ir adiscoteca 98

Leer 105

I) Dado el siguiente diagrama de sectores, responda: Verdadero (V) o Falso (F), seglin sea el caso,

justificando la respuesta
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ESTUDIANTES ACTUALES DE UNIREMINGTON

7%

O Administracion
B Contaduria

O Sistemas

O Secretariado
B Psicologia

33%

ENUNCIADO m JUSTIFICACION

Esta investigacion se hizo con datos cuantitativos

La mayoria de los estudiantes son los de
Contaduria

Se debe promocionar mas la Psicologia.

Lo que menos se presenta es que haya
estudiantes de Secretariado.

Este grafico es el Unico que se puede elaborar para
esta investigacion.

La poblacién de esta investigacion son los
estudiantes de Corporaciéon  Universitaria
Remington.

m) Como ejercicio final realiza una investigacion estadistica, sobre datos cualitativos en tu medio; ya sea tu
lugar de trabajo, tu ciudad o tu familia y realiza todo el proceso: tablas, graficos y conclusiones o
decisiones finales. (Recuerde los pasos a seguir para desarrollar esta actividad).
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3 UNIDAD 2 DATOS CUANTITATIVOS ORDENADOS EN FILA

| FEGAS

M. Carmen Carollo Limeres
Profesora Titular de la USC. Unidad de
Bioestadistica. Facultad de Medicina

Octubre de 2011

P o ) o0s/2135

Explorando los datos. ¢ Como resumir la informacion de tipo cuantitativo? Variables cuantitativas Enlace

Datos de tipo cuantitativo — Hojamat

www.hojamat.es/estadistica/tema2/documentos/cua

ntita.pdf
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3.1.1 RELACION DE CONCEPTOS

ESTADISTICA DESCRIPTIVA
UNIDAD 2

Contliene

Datos cuantitativos ordenados en fila

L)
Se ut}'lizan

Tablas de datos

1
Que cortienen

* Dato menor

* Dato mayor

* Dato mas frecuente

¢ Datos menos frecuente

T
Ademas de
LAS MEDIDAS DE TENDENCIA
EL RESPECTIVO GRAFICO CENTRAL
Que puede ser de Tales como

* Barras horizontales o verticales * Media aritmética
* Histograma * La moda
* Linea poligonal * La mediana
* De sector circular

3.1.2 OBJETIVO GENERAL

Describir por medio de tablas, graficos y medidas los datos ordenados en fila, calculando e interpretando
ademas, las medidas de tendencia central para este tipo de datos.

3.1.3 OBJETIVOS ESPECIFICOS

B Interpretar los datos: mayor, menor, mas frecuente y menos frecuente en un conjunto de datos
cuantitativos ordenados en fila.

B Construir las frecuencias acumuladas e interpretarlas.
B Realizar el diagrama de barras e interpretarlo.

B Calcular las medidas de tendencia central e interpretarlas.
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3.2 TEMA 1 TABLAS PARA DATOS CUANTITATIVOS ORDENADOS EN
FILA

D DATOS CUANTITATIVOS

Cuando la investigacidn es de tipo cuantitativo, es decir, se tienen datos numéricos, estos se pueden organizar
de dos formas:

I® Ordenados en unafila, o
B Agrupados en intervalos de clase.

Los datos numéricos, sean pocos o muchos, siempre se organizan en una Fila en forma ascendente.

3.2.1 EJERCICIO DE APRENDIZAJE:

El jefe de personal de la compaiiia “Aceros S.A.” preocupado por las llegadas tarde de sus empleados, selecciond
una muestra aleatoria entre los empleados que han llegado tarde al trabajo durante los ultimos cuatro meses y
anotd el numero de llegadas tarde de cada uno de dichos empleados y los resultados fueron los siguientes:

1 3 8 5 3 5 4 5 5 5
4 6 5 5 2 6 6 7 4 1
3 5 1 5 6 4 5 1 4 8
5 8 5 4 5 6 6 3 8 5
5 6 5 1 3 4 5 5 6 5
3 7 2 3 5 2 5 3 2 4
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1) Se elabora la Ficha Técnica:

Enunciado: El jefe de personal de la compaiiia “Aceros S.A.” preocupado por las llegadas tarde de
sus empleados, selecciond una muestra aleatoria entre los empleados que han llegado tarde al

trabajo durante los Ultimos cuatro meses y anoté el nimero de llegadas tarde de cada uno de dichos
empleados y los resultados fueron los siguientes:

Empleados que han llegado tarde al trabajo durante

POBLACION los dltimos cuatro meses de la compafiia “Aceros
S.A.
MUESTRA 60 empleados escogidos al azar.
DESCRIPCION DE LA VARIABLE Numero de llegadas tarde de cada empleado.
TIPO DE VARIABLE Cuantitativa discreta.

2) Se ordenan los datos de menor a mayor y se construye la tabla de distribucion de frecuencias:

. . . : 0 . % acumulado
xl fal faal frl A) fral
! > > > _ 0,083 83 0,083 8,3
60
2 4 5+4=9 4 0,067 6,7 0,150 15
60
3 8 9+8=17 68_0 0133 13, 3 0,283 28, 3
4 8 17+8=25 % ~ 0133 13, 3 0,417 4_1, 7
5 21 25+21=46 %: 0.350 35 0,767 76, vi
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= 8
6 8 46+8=54 == 0,133 13, 3 0,900 90, 0
= 2
7 2 54+4+2=56 == 0,033 3, 3 0,933 93’ 3
= 4
8 4 56+4=60 —= 0,067 6, ~ 1,000 100, 0

3) Interpretacion de los datos: mayor, menor, mas frecuente y menos frecuente:

Como los datos fueron organizados de menor a mayor, entonces siempre el primer dato serd el menor y el tltimo

dato serd el mayor; ademas recuerde que los datos siempre estdn en xi y que la frecuencia absoluta indica el
numero de veces que se presenta el dato.

DATO CARACTERISTICA

El menor nimero de llegadas tarde de los empleados
a. DATO MENOR es de 1y hubo 5 empleados que representan el 8,3%
que llegaron tarde al trabajo 1 vez.

El mayor numero de llegadas tarde de los empleados
b. DATO MAYOR es de 8 y hubo 4 empleados que representan el 6,7%
que llegaron tarde al trabajo 8 veces.

Lo que mas se presenta es que los empleados lleguen
C. DATO MAS FRECUENTE tarde al trabajo 5 veces; 21 empleados que
representan el 35% llegaron tarde 5 veces.

Lo que menos se presenta es que los empleados
d. DATO MENOS FRECUENTE lleguen tarde al trabajo 7 veces; 2 empleados que
representan el 3,3% llegaron tarde 7 veces.

@ PBX: 322 10 00/ Linea Gratuita Nacional: 018000 410 203 @ Calle51No, 51 27 / Medellin - Colombia  Siguencs: €3 Uremington €D Remington_Edu

www.uniremington.edu.co




CORPORAE‘QN UNIVERSITARIA REMINGTON TRANSVERSAL

BES. 2661 NEN JUNID 21 DE 1996

Calculo de datos en la tabla:
> Frecuencia absoluta acumulada:
faai o Ni + Se suman las Frecuencias Absolutas por cada categoria, esto

eSIfaai = fai + faa(i—l)

Nota: La Ultima frecuencia absoluta acumulada es igual a Non

> Frecuencia relativa acumulada:

frai (0] Hi + Se suman las Frecuencias Relativas por cada categoria, esto

faai
Non

es: frai = fri+fra(i—1)' o también, frqi =
Nota: La uUltima frecuencia relativa acumulada es igual a uno.

> Porcentaje acumulado _ Se obtiene multiplicando las frecuencias relativas
acumuladas por cien (100).

4) GRAFICOS PARA DATOS ORDENADOS EN FILA

Se utilizan los mismos diagramas de los datos cualitativos.

66

Nota: El diagrama circular no es muy recomendable utilizarlo porque se presta a confusiones pues queda

el valor y el porcentaje en |as categorias.

A continuacidn se tiene el diagrama de barras verticales de la anterior investigacion.
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Empleados que han llegado tarde al
trabajo durante los ultimos cuatro
meses de la compaiiia “Aceros S.A.”

25 21
gg2-
o g 15 -
0 9 8 8 8
£al1l0q g5 4 4
2§ s |_| |_| |_| 2

O |_||I_|| 1 1 1 ||_||I_|

1 2 3 4 5 6 7 '8

nimero de llegadas tarde

PISTAS DE APRENDIZAJE

Traer a la memoria:

Recuerde que: Los datos numéricos, sean pocos o muchos, siempre se organizan en una Fila en forma
ascendente.

3.2.2 EJERCICIOS DE ENTRENAMIENTO

Para cada uno de los siguientes ejercicios, realice:

v La Ficha Técnica
v Interprete dato: mayor, menor, mas frecuente y menos frecuente.
v Elabore el diagrama de barras e interprételo.

1) La profesora de estadistica realizé una prueba a un grupo de alumnos que constaba de 12 puntos. Eligié
una muestra al azar y los resultados del niUmero de respuestas acertadas fueron los siguientes:

%k %k %
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12 10 10 8 4 3 0 2 1 12
12 11 9 2 6 4 8 o 7 11
5 9 9 3 7 6 9 0 8 8
4 10 9 7 8 7 9 1 7 8
6 10 4 8 11 10 7 12 9 8

***Recuerde organizar los datos de menor a mayor.

2) En la feria Expo - navidad del afio pasado se realizd un estudio sobre lo que los visitantes tenian
disponible para gastar en regalos navidefios. Se selecciond una muestra al azar con los siguientes
resultados: (el dinero disponible esta dado en miles):

Xi fai
50 10
200 25
400 15
600 10
800 8
1000 8
1500 2
2500 3
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3.3 TEMA 2 MEDIDAS DE TENDENCIA CENTRAL PARA DATOS
ORDENADOS EN FILA

En muchas ocasiones nos encontramos con algunos numeros aislados que no nos proporcionan ninguna
informacidn; informacidn que nos permita tomar decisiones respecto a determinado hecho y solo tiene un valor

3.5

individual, por ejemplo un estudiante del curso de estadistica obtuvo en una evaluacién un puntaje de ——

5.0

valor que pude ser muy diciente para el estudiante, pero que carece de valor para sacar conclusiones del grupo
en un momento determinado.

Para que esta tenga significado se deben tener elementos referentes, generalmente asociados a criterios
estadisticos.

Esta referencia estd dada por unos elementos estadisticos denominados Medidas de Tendencia Central, las
cuales nos permiten una interpretacién de los datos obtenidos en cualquier medicidén que se realice.

El propdsito de las medidas de tendencia central es:

B Mostrar en qué lugar se ubica el promedio o la nota tipica del grupo.
B Sirve como un método para comparar cualquier puntaje, con el puntaje central o tipico.

B Sirve como un método para comparar el puntaje obtenido por una misma persona, obtenido en dos o
mas ocasiones.

B Sirve como método para comparar los resultados medios obtenidos por dos 0 mas grupos.

Estas medidas centralizan los datos y dan informacion sobre la parte de la distribucidon hacia donde se estdn
agrupando los datos

66

Nota: Las medidas de tendencia central mas importantes son: Media aritmética, La moda, y La mediana.

7

I Definicién y calculo de las Medidas de Tendencia Central

e MEDIA ARITMETICA (Promedio Aritmético)

“Es la medida mas conocida, mas facil de calcular y con la que siempre estamos mas familiarizados” (Martinez
Bencardino, C. 2004, p. 74) Es el promedio de los datos y se representa:
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SiMBOLO UTILIZACION USABILIDAD
Para un Censo Como Parametro

H

X Para un Muestreo Como Estadistica

e En el célculo de la Media Aritmética se presentan dos casos:

1) Silos datos no estan ordenados:

o6

La media aritmética se obtiene sumando todos los valores y dividiendo esa suma por el nimero de

valores de |a medicion.

__x1+x2+---+xn

D D25 Non

Ejemplo 1: Un estudiante obtuvo las siguientes notas en matematicas 4.3, 2.5, 3.3, 4.2, 3.1, 2.9y quiere conocer
el promedio (Media Aritmética) de las mismas:

El promedio de las notas de matematicas del alumno es de 3.38.

Ejemplo 2: A continuacidn se dan los valores de las boletas para las diferentes tribunas del estadio Atanasio
Girardot de Medellin:

e Tribuna alta: $ 100.000
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e Occidental numerada: $ 95.000
e Oriental: $ 42.000
e Tribunasur: $ 23.000
e Tribuna norte: $27.000
Determinar cual es el valor promedio de la boleta, para el ingreso al mismo.

Solucion: Para conocer el promedio del valor de la boleta se aplica el concepto de la media aritmética, esto es:

=y X1+x9+-+xn

” (4] X — , reemplazando valores se tiene:
Non
% $100.000 + $95.000 + $42.000 + +$23.000 + $27.000
HOX=
5

_ $287.000
poX=—"—=2557.400

El valor promedio de la boleta es de $57. 4‘00

2) Cuando los datos se tienen ordenados en una tabla de distribucion de frecuencias, se aplica la
siguiente féormula para hallar la media aritmética:

= xlfa1+x2fa2 +"'+xnfan
X =
Non

H o

O también se puede expresar como:
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% _ 1xif,
ROA="Non

3.3.1 EJERCICIO DE APRENDIZAJE

Tomando una tabla de frecuencias, determinada para una solucion cualquiera, se tiene:

%k ok

5

ke
%

=

1 6 6

2 5 10
3 7 21
4 9 36
5 13 65
6 12 72
7 8 56
8 4 32
9 8 72
10 10 100

El promedio (la media aritmética) para el problema anterior es 5, 7 3 1
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I Caracteristicas de la Media Aritmética

Todo conjunto de datos cuantitativos tiene una media aritmética.
n Cuando se calcula la media aritmética se incluyen todos los datos.
H La media aritmética, de un conjunto de datos, es tUnica es decir, sélo existe una media aritmética.

Cuando se tienen valores extremos (es decir, muy altos o muy bajos) la media aritmética no puede
tomarse como representativa de los datos.

e LA MODA (Mo)

“Es el valor que ocurre con mayor frecuencia; es decir, el valor mas frecuente” (Spiegel, M. R., 1995).

o6

Nota: Cuando se tiene la distribucion de frecuencias se busca la mayor frecuencia absoluta y su

77

En la distribucidon de frecuencias indicada & la Moda estd determinada por el nimero 5, gue se repite 13

correspondiente xies la moda.

veces.
Tomando los ejemplos anteriores, la moda se interpreta asi:

e Caracteristicas de la Moda

Existen distribuciones que tienen varias modas, esto es: Bimodal cuando tiene dos modas, si tiene
mas de dos, se llama Multimodal.

Pueden existir distribuciones donde no haya moda, se da cuando los valores de la frecuencia
absoluta son iguales, pues indica que todos los datos se repiten el mismo nimero de veces.

En el grafico de barras verticales la moda se identifica como la barra mas alta y su valor se ubica en
el eje X.

51
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e La Mediana (Me)

Es aquel valor de la serie de datos que se ubica exactamente en la mitad (en el centro) de los mismos.

También se puede decir que es el valor que ocupa el lugar central de todos los datos, cuando éstos

estan ordenados de menor a mayor.

e Caracteristicas de la Mediana

La mediana se representa por Me

No esta influido por los valores extremos.

No utiliza en su célculo toda la informacion de la serie de datos.
No toma cada valor por el nimero de veces que se ha repetido.
Es el valor que estd en todo el centro de la distribucion.

Los datos deben estar ordenados para poder ubicarla.

La mediana se puede hallar sélo para variable cuantitativas.

e (Calculo de la Mediana

1. Para calcular la Mediana se tienen que ordenar los datos de menor a mayor.

2. Si el ordenamiento tiene un nimero impar de datos, la mediana esta dada por el dato central de la misma,

esto es:

Ejemplo: Se tiene el siguiente grupo de datos ordenados de menor a mayor:
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Como el nimero de datos es impar (11), la mediana seria entonces el dato del centro, esto es: Me - 8
Quedan, exactamente, 5 valores por encima de 8, (1,3,5,6,7) y 5 valores por debajo (9,11,12,13,14)

Si el ordenamiento tiene un nimero par de datos, la mediana esta dada por el la media aritmética entre los

dos datos centrales, esto es:

Ejemplo: Se tiene el siguiente grupo de datos ordenados de menor a mayor, calcular la Mediana:
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20
21

Quedan, exactamente, 6 valores por encima de 11 y 12, (1,3,5,6,7,9) y 6 valores por debajo
(13,14,17,18,20,21) , por lo tanto la Mediana seria:

11+12 23
Me=—"—73

Como conclusién: Cuando se tiene la distribucidn de frecuencias para ubicar la mediana se procede asi:

=11.5

n+1

Si el nUmero de datos (M O N) es par, se calcula y se busca la Frecuencia

Absoluta Acumulada (faa)l el correspondiente X;, es la Mediana (Me).

3.3.2 EJEMPLOS

1. Dada la siguiente tabla ordenada de datos, calcular la Mediana:

3.8 1 1
4.0 1 2
4.5 3 5

N=5

5+1
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Corresponde al tercer dato que es 4‘ 5

n
Si el nimero de datos M O N) es par, se calcula E y su consecutivo, se buscan

en la Frecuencia Absoluta Acumulada (faa) y el promedio (Media Aritmética) de los

correspondientes datos (x,-), es la Mediana (Me).

3.8 2 2
4.0 1 3
4.5 3 6

=
I
o)

6
Me = E =3 que corresponde a 4.0 y su consecutivo que es el 4'y corresponde a 4. 5 por lo tanto

la Mediana seria:

_4.0+4.5

M, >

o6

Recuerde que son seis datos y ordenados de menor a mayor y con su respectiva frecuencia se
tiene:

7
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1 2|3 | 4 |5 |6
3.8/3.8/ 4.0 4.5 4.5/4.5

3.3.3 EJERCICIOS DE ENTRENAMIENTO

Para los siguientes ejercicios calcule las medidas de tendencia central: la Media Aritmética, la Moda y la Mediana
Nota:

v" Recuerde que para solucionar estos ejercicios, se deben ordenar los datos de menor a mayor.

v Revise los ejercicios de aprendizaje resueltos en el desarrollo del tema.

1. La profesora de estadistica realizé una prueba a un grupo de alumnos que constaba de 12 puntos. Eligié una
muestra al azar y los resultados del nimero de respuestas acertadas fueron los siguientes:

12 10 10 8 4 3 0 1 12 2
12 11 9 2 6 4 8 0 7 11
5 9 9 3 7 6 90 0 8 8
4 10 9 7 8 7 9 1 7 8
6 10 4 8 11 10 7 12 9 8

2. Enlaferia Expo - navidad del afio pasado se realizé un estudio sobre lo que los visitantes tenian disponible
para gastar en regalos navidefios. Se seleccioné una muestra al azar con los siguientes resultados: (el dinero
disponible esta dado en miles)
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W

Xi It

50 3
200 4
400 10
600 9
800 8

1000 8
1500 7
1600 4
2000 11

3. Se seleccioné una muestra aleatoria entre los habitantes de la tercera edad que viven en el Area
Metropolitana y se clasificaron de acuerdo con su estatura, los siguientes son los datos:

x; estatura f ai (frecuencia)

fr

1,45 6
1,50 10
1,55 10
1,60 18
1,65 18
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1,70 12
1,75 10
1,80 7
1,85 3
1,90 1

4. Termine la tabla y responda verdadero (V) o falso (f), de acuerdo a la distribucion anterior, las siguientes
preguntas, justificando debidamente su respuesta:

TN I N T

El dato mas frecuente es 10.

2. Lo que menos se presenta es que los
ancianos midan 1,45.

3. Esta distribucion es Bimodal

4. Lo que mas se presenta es que los
ancianos midan 1,90.

5. Hay 26 ancianos que miden menos de
1,60.

6. El 58% de los ancianos miden como
maximo 1,80.

7. El 28% de los ancianos miden 1,65 o
menos.

En las siguientes preguntas sefiale la respuesta correcta:
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1. El promedio de la estatura entre los ancianos es de:
a) 1,55

b) 1,60

c) 1,638

2. La estatura mas frecuente es:

a) 10

b) 1,90

c) 1,60y 1,65

d)1,501,55y1,75

3. EI 50% de las estaturas entre los ancianos es de:
a) 1,60

b) 1,70

c) 1,65

PISTAS DE APRENDIZAIJE

Traer a la memoria:

Recuerde que: Las Medidas de Tendencia Central, nos permiten una interpretacion de los datos obtenidos
en cualquier medicidn que se realice.

Para encontrar la Media, la Moda y la Medianag, se deben ordenar los datos de menor a mayor.
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4 UNIDAD 3 DATOS CUANTITATIVOS AGRUPADOS EN
INTERVALOS DE CLASE

P o ) oi0/814

Estadistica descriptiva - Datos agrupados. Parte 3.1 Enlace
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4.1.1 RELACION DE CONCEPTOS

ESTADISTICA DESCRIPTIVA
UNIDAD 3

DATOS CUANTITATIVOS

Agrupados en

Se construyen INTERVALOS DE CLASE Se calculan
|

Las tablas I 1
[ Las medidas de Las medidas de . Medidade
: tendencia central posicion relativa variabilidad o dispersion
Que contienen T T T
Tales como Tales como Tales como

¢ Elrango
e El numero de intervalos e La media aritmética e Cuartiles (Q) e Varianza
e La amplitud * La moda (Mo) * Deciles (D) e Desviacion estandar
e El rango ampliado * La mediana (Me) * Percentiles (P) e Coeficientes de dispersion
o El limite inferior o variacion
e El limite superior

Se determina

La ficha técnica

Y el respectivo
1

Grafico

Que puede ser

¢ El histograma
* El poligono
¢ Laojiva

4.1.2 OBJETIVO GENERAL

Analizar datos cuantitativos agrupados en intervalos de clase.
4.1.3 OBJETIVOS ESPECIFICOS
B® Organizar una serie de datos numéricos en intervalos.

B Construir e interpretar las frecuencias acumuladas.
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B Construir gréficos para datos agrupados en intervalos.

B calcular, interpretando los resultados, las medidas de tendencia central para datos agrupados en
intervalos.

B Calcular e interpretar las medidas de posicién relativa para datos agrupados en intervalos.

B Calcular e interpretar las medidas de variacidn o dispersién para datos cuantitativos.

4.2 TEMA 1 TABLAS PARA DATOS CUANTITATIVOS AGRUPADOS EN
INTERVALOS DE CLASE

Cuando, en un estudio estadistico, se obtienen muchos datos en la medicidn y la frecuencia de cada uno de
estos datos es muy baja, es necesario agruparlos por clase o por categoria y cada una de éstas distribuciones se
dispondrd en un intervalo determinado.

Para agrupar los datos en intervalos existen varios métodos, entre ellos tenemos, el siguiente:

Cuando los intervalos son de la forma: Ll < X S LS

Donde:

» Ll: és el Limite inferior (No se incluye, por ser un intervalo abierto en
dicho dato).

» LS: és el Limite SupeTiOT (Se incluye, por ser un intervalo Cerrado en
dicho dato).

Para utilizar este método se debe realizar el siguiente procedimiento:

1. Se calcula el Rango (R), esto es:

R = Dato Mayor — Dato Menor
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2. Se determina el nimero de intervalos (K) que tendra la distribucidén, mediante la férmula:

K=1+33 Xlogn

Dénde:
EDK: Nimero de intervalos

E9n: Numero de datos

66

Nota: Una vez obtenido K, se debe realizar el redondeo correspondiente en nimeros enteros.

7

3. Secalcula la Amplitud (A: es la misma para todos los intervalos) de cada uno de los intervalos

mediante la ecuacion:

4 R
K
Dénde:
®» R: Rango

EDK: Namero de intervalos
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66

Nota: La Amplitud (A) se aproxima al entero siguiente (asi sea entero), estoes se lesuma la
la Amplitud.

4. Se calcula el Rango Ampliado (Ra):

Ddénde:
®» A: Amplitud

BDK: Nimero de intervalos

5. Se calcula una cantidad que debe ser diferente de cero, de la siguiente manera:

. Ra —R
« Cantidad = 5

Dénde:
®» R,: Rango Ampliado
B»R: Rango

6. Se calcula el primer Limite Inferior de al Distribucidn., de la siguiente forma:

L; = Dato Menor —+* Cantidad
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4.2.1 EJERCICIOS DE APRENDIZAJE

Ejercicio 1: Entre los estudiantes de Administracion de UNIREMINGTON se hizo una seleccion aleatoria y se
analizé la edad en que iniciaron sus estudios en la universidad, los siguientes son los datos:

25 36 40 45 48 32 17 22 18 20
21 44 46 19 19 26 24 28 29 31
39 36 35 33 32 34 41 42 31 30
20 45 43 23 22 21 38 34 37 43
19 20 23 25 22 25 27 24 19 18
20 21 22 25 24 27 29 19 23 21

a. Seelabora la Ficha técnica:

CONCEPTO CARACTERISTICA
Poblacion Estudiantes de Administracion de UNIREMINGTON.
Muestra 60 estudiantes elegidos al azar.

La edad en que iniciaron sus estudios en la

Descripcion de la variable L
universidad.

Tipo de variable Cuantitativa continua (Por pertenecer a un intervalo).

Nota: En la tabla determinada en la recoleccién de datos, existen muchos de ellos con baja frecuencia, por lo
tanto para sacar conclusiones al respecto se deben agrupar en intervalos.
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b. PROCEDIMIENTO

Se realiza de acuerdo a los pasos indicados en la definicion de conceptos, esto es:

1. Secalculael Rango (R):

R = Dato Mayor — Dato Menor

Reemplazando, se tiene:
R=48-17 =31

R =31

2. Secalcula el nimero de intervalos (K) , que tendr4 la Distribucién:

K=1+33 Xlogn

Reemplazando, se tiene:
K=1+33 Xlogn—>K=1+3.3 xlog60 —

K = 6,868, utilizando el concepto de redondeo (ver unidad 1) a nimeros enteros, se tiene que: K = 7.

3. Se calcula la Amplitud (A), (es la misma para todos los intervalos):
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Reemplazando, se tiene:

31
A= - = 4,428

Por norma (determinada en la definicién del concepto) se aproxima al nUmero entero siguiente, por lo tanto:

66

Nota: Si el nimero obtenido hubiese sido un nimero entero (resultado de una divisién
exacta), se aproxima al entero siguiente sumando 1.

4. Se calcula el Rango Ampliado (Ra):

Reemplazando, se tiene:

Ro=A*K - R, =5+7 - [RgiSI8S

5. Se calcula una cantidad que debe ser diferente de cero, de la siguiente
manera:

. R,
* Cantidad = —
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Reemplazando, se tiene:

. Ra —R . B85 - 31
Cantidad = — - Cantidad = — -

6. Se calcula el primer Limite Inferior de la Distribucidn., de la siguiente forma:

L; = Dato Menor —* Cantidad

Reemplazando, se tiene:

> Para determinar el primer limite superior, se tiene que todos los intervalos tiene la misma amplitud,

por lo tanto:
Primer Limite Superior:Ly=L;+A—-> L, =15+5 - L, =20
Como se van a agrupar intervalos de la forma: Li <X< LS, entonces:

Para el primer intervalo, se tiene entonces que: los datos son mayores que 15 y menores o iguales que 20: en
total se encontraron 12 datos con esta caracteristica, siendo esta la primera Frecuencia Absoluta.

o6

Nota: Todo limite superior, es el limite inferior del siguiente intervalo.

7

Para calcular el segundo limite superior se aplica la férmula Lg= L; + A, se tiene entonces que el segundo
intervalo tiene como limite inferior 20 y como limite superior, L;=20 + 5 = 25, se encontraron 12 datos que
cumplen esta caracteristica siendo esta sera la segunda frecuencia absoluta.
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Pe

66

Nota: Este procedimiento se repite tantas veces sea necesario, hasta que queden incluidos
todos los datos del problema.

77

7. La tabla de Distribucién de Frecuencias queda de la siguiente manera:

TABLA DE DISTRIBUCION DE FRECUENCIAS

Ll Ls fal fri % Xi faai frai % acumulado
15 20 12 0,2 20 17,5 12 0,2 20

20 25 18 0,3 30 22,5 30 0,50 50

25 30 7 0,117 11,7 27,5 37 0,617 61,7

30 35 8 0,133 13,3 32,5 45 0,75 75

35 40 6 0,1 10 37,5 51 0,85 85

40 45 7 0,117 11,7 42,5 58 0,967 96,7

45 50 2 0,33 3,3 47,5 60 1 100

Nota: Los intervalos, de acuerdoa L; < X < L también se pueden expresar de la
siguiente Forma:

Ll LS Ll < X S Ls’
15 | 20 (15,20]
20 | 25 (20,25]
25 | 30 (25,30]
30 35 (30,35]
35 40 (35,40]
40 45 (40,45
45 50 (45, 50]
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Donde:

(: indica que es abierto en diccho extremo.

]:indica que es cerrado en dicho extremo

Ejercicio 2: Los siguientes son los sueldos de los tecnélogos de Medellin de acuerdo con una muestra elegida
aleatoriamente (en miles de pesos).

Nota: En este caso ya estan los datos agrupados, por tanto no hay que aplicar los pasos para calcular los
intervalos, simplemente se complementa la tabla.

L; Ly Li<X<Lg fa
400 | 600 (400,600] 30
600 | 800 (600,800] 100
800 | 1000 (800,1000] 55

1000 | 1200 (1000,1200] 240
1200 | 1400 (1200,1400] 25
1400 | 1600 (1400,1600] 20

TABLA DE DISTRIBUCION DE FRECUENCIAS

L; Lg fai [ri % X; [ aai [rai | % acumulado
400 600 30 0,064 6,4 500 30 |0,064 6,4
600 800 100 0,213 21,3 700 130 (0,277 27,7
800 1000 55 0,117 11,7 900 185 | 0,394 39,4

***1000 | 1200 240 0,511 51,1 1100 425 | 0,904 90,4
1200 1400 25 0,053 5,3 1300 450 | 0,957 95,7
1400 1600 20 0,043 4,3 1500 470 |1,000 100,0
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e GRAFICOS PARA DATOS AGRUPADOS

66

EL HISTOGRAMA: “Son diagramas de barras verticales en los que se construyen barras rectangulares en los
limites de cada clase.”

{Berenson, M. L. Y LEVINE, D. M. 1996, p. 70).

7

Este Histograma puede ser de: frecuencias absolutas o de porcentajes.

Se grafica tomando:

e En el eje X los limites de los intervalos, y

e Eneleje Y las frecuencias absolutas o los porcentajes segin sea el caso.

e Marcas de clase (Xl) .

Es un valor que identifica a cada intervalo “es el punto medio de cada intervalo”, esta
dada por la siguiente ecuacion:

L; + Lg
2

(Berenson, M. L. Y LEVINE, D. M., 1996, p. 38).

Xi =
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POLIGONO: “Se puede obtener uniendo cada punto medio (marca de clase) de los rectangulos del histograma
con lineas rectas, teniendo cuidado de agregar al inicio y al final marcas de clase adicionales, con el objeto de

asegurar la igualdad del areas”.
http://sitios.ingenieriausac.edu.gt/estadistica/estadistica2 /estadisticadescriptiva.html|

77

Este Poligono puede ser de: frecuencias absolutas o de porcentajes.

Se grafica tomando:

e En el eje X las Marcas de Clase, y

e Eneleje Y las frecuencias absolutas o los porcentajes segun sea el caso.

El siguiente grafico corresponde al poligono de porcentaje del ejemplo 2

SUELDOS DE LOS TECNOLOGOS DE MEDELLIN

60
50

40 /\
" / \
0 T~ \

500 700 900 1100 “1300 *1500 "1700
SUELDOS (en miles de $)

INGENIEROS

PORCENTAJE DE

b6

OJIVA: “Es el poligono de frecuencias acumuladas, es decir, que en ella se permite ver cudntas
observaciones se encuentran por encima o por debajo de ciertos valores, en lugar de solo exhibir

los nimeros asignados a cada intervalo”.
Tomado de: Ojiva (estadistica)- Wikipedia, la enciclopedia libre es.wikipedia.org/wiki/Ojiva_(estadistica
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Esta Qjiva puede ser de: frecuencias absolutas acumuladas o de porcentajes acumulados.

Se grafica tomando:
e Eneleje X los limites de los intervalos, y

e Eneleje Y las frecuencias absolutas acumuladas.

El siguiente grafico corresponde al faai del ejemplo 2:

SUELDOS DE LOS TECNOLOGOS DE
MEDELLIN

500

400 —
300
/
200
100 /

400 600 "800 1000 1200 1400 "1600
SUELDOS (en miles de $)

NUMERO DE
INGENIEROS

4.2.2 EJERCICIOS DE ENTRENAMIENTO

Para cada uno de los siguientes ejercicios realice:

B La Ficha Técnica.

B Interprete el intervalo: mayor, menor, mas frecuente y menos frecuente.

B Elabore el Histograma, el Poligono y la Ojiva.

I Calcule e interprete: las medidas de tendencia central, las medidas de posicién relativas y las medidas
de variabilidad.

1. En la compaiiia “La Delicia” se hizo un estudio sobre los sueldos, a continuacidn se dan los resultados, en miles
de S.
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Qgﬁ'ﬁﬁm&'ﬂ?@'ﬁ' TRANSVERSAL
900 | 500 | 450 | 1900 | 1200 | 1250 | 2500 | 550 | 1650 | 1200
1000 | 550 | 950 | 600 | 750 | 1300 | 850 | 350 | 1400 | 700
300 | 1100 | 300 | 600 | 1600 | 1500 | 1000 | 1800 | 900 | 500
650 | 2000 | 450 | 750 | 850 | 600 | 300 | 1950 | 3000 | 1500

PISTAS DE APRENDIZAJE

Traer a la memoria:

Recuerde que: Cuando, en un estudio estadistico, se obtienen muchos datos en la medicion y la frecuen-

cia de cada uno de estos datos es muy baja, es necesario agruparlos por clase o por categoria y cada una
de éstas distribuciones se dispondra en un intervalo determinado.

4.3 TEMA 2 CALCULO DE LAS MEDIDAS DE TENDENCIA CENTRAL
PARA DATOS CUANTITATIVOS AGRUPADOS EN INTERVALOS DE
CLASE

1. Media Aritmética:

= =2Xi*fai
H noN

@ PBX: 322 10 00/ Linea Gratuita Nacional: 018000 410 203 @ Calle51No, 51 27 / Medellin - Colombia  Siguencs: €3 URemington €D Remington_Edu

www.uniremington.edu.co




CORPORACION UNIVERSITARIA REMINGTON TRANSVERSAL

Para el ejemplo 1

L; Ly fai X; Xi* f ai

15 20 12 17,5 210

20 25 18 22,5 405

25 30 7 27,5 192,5

30 35 8 32,5 260

35 40 6 37,5 225

40 45 7 42,5 297,5

45 50 2 47,5 95
T D 1685

— 1685

Xo,u=W—>Xou—2803

El promedio (la media aritmética) de la edad en que iniciaron sus estudios en la universidad los estudiantes de
Administracion de UNIREMINGTON es de 28,03 aiios.Para el ejemplo 2

L; L fai Xi Xi * [ ai

400 600 30 500 15000

600 800 100 700 70000

800 1000 55 900 49500

1000 1200 240 1100 264000

1200 1400 25 1300 32500

1400 1600 20 1500 30000

. > 461.000

_ 461.000 _
XOM:4—70—>XOM=980,851

El promedio (la media aritmética) de los sueldos de los tecndlogos de Medellin es de $980.851
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2. Lamoda (MO)

Donde:

e di = fai— fai-1

e d, :fai_fa(i+1)
- A=Lg—Ly

Por lo tanto el intervalo que contiene la Moda es el mas frecuente.

El intervalo mas frecuente es el rojo (ver ***) en las tablas, por lo tanto:

o Chara ol cjemplo 1, s tiene que:
L, =20
d,=18—-12=6
d,=18-7 =11
A=25-20=5

Reemplazando en la ecuacion de la Moda, se tiene:

M,,=20+( )*5—>M,,=21,764

6+11

La edad en que iniciaron sus estudios en la universidad los estudiantes de Administracion de UNIREMINGTON
mas frecuente es de 21,764 afios.
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e Para el ejemplo 2, se tiene que:

e L; =1000
185

e d, = 240 — 55
° dz 215
. A=1200—-1000= 200

240 — 25

Reemplazando en la ecuacion de la Moda, se tiene:

M0=1OOO+( )*200—>M0=1092,5

185 + 215

Como estd dado en miles, se multiplica por 1000, esto es:

M, =1092,5x 1000 =1.092.500

El sueldo de los tecndlogos de Medellin mas frecuente es de $1°092.500
3. Mediana (Me):

Esta dada por la ecuacion:

n
2 faa(i—l)
+ *x A
fai

Para ubicar el intervalo que contiene la mediana se puede hacer por:

Me=Li

n
1. E y se busca en faa

2. 5 O% y se busca en porcentaje acumulado.
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> Parael ejemplo 1

n 60
El intervalo que contiene la mediana lo ubicamos en E - - = 30 60/2 = este valor, buscando en la

2

frecuencia absoluta acumulada, esta en el 22 intervalo es el mismo de la moda, pero no siempre dan en el
mismo, existen ciertas distribuciones que cumplen con esta caracteristica. Si observamos, aca esta el 50% en el
porcentaje acumulado. Reemplazando en la férmula, se tiene que:

n
5 ~ faati-1)
_l_
fai

30 — 12
M,=1L, —)*

*A—>Me=20+( 18

M, = 25

El 50% de la edad en que iniciaron sus estudios en la universidad los estudiantes de Administracion de
UNIREMINGTON es de 25 afios.

> Parael ejemplo 2

n
El intervalo que contiene la mediana lo ubicamos E == 235, este valor esta en 425 en el mismo de la

moda, no siempre dan en el mismo, existen ciertas distribuciones que cumplen con esta caracteristica. Si
observamos, aca esta el 50% en el porcentaje acumulado. Reemplazando en la férmula, se tiene que:

235 —-185
240

n
2 faa(i—l)
+
fai

M, = 1041,667

Como estd dado en miles, se multiplica por 1000, esto es:

M,=1041,667 x 1000 = 1.041.667

M, =1L, *A—>Me=100+( )*200

El 50% de los sueldos de los tecnélogos de Medellin es de $ 1.041.667
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FES. 266Y MEN JUND 21 T Pve

4.3.1 EJERCICIO DE APRENDIZAJE

A continuacién se dan las notas de los estudiantes de sistemas de acuerdo con una muestra elegida al azar,
calcule e interprete: La Media Aritmética, La Moda y la Mediana

L1 L f

T~

0 1 15
1 2 15
2 3 20
3 4 28
4 5 22

PISTAS DE APRENDIZAIJE

Traer a la memoria:

Recuerde que: El intervalo que contiene la Moda es el mas frecuente.

4.4 TEMA 3 MEDIDAS DE POSICION RELATIVA PARA DATOS
CUANTITATIVOS AGRUPADOS EN INTERVALOS DE CLASE

Las medidas de posicion facilitan informacién sobre la serie de datos que se estan analizando.

Una vez definidos los conceptos basicos en el estudio de una distribucidn de frecuencias de una variable, se
estudiardan las distintas formas de resumir dichas distribuciones mediante medidas de posicion (o
de centralizacidn), teniendo presente el error cometido en el resumen mediante las correspondientes medidas
de dispersion.
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Se trata de encontrar unas medidas que sinteticen las distribuciones de frecuencias. En vez de manejar todos los
datos sobre las variables, tarea que puede ser pesada, se puede caracterizar su distribucidon de frecuencias
mediante algunos valores numéricos, eligiendo como resumen de los datos un valor central alrededor del cual
se encuentran distribuidos |los valores de la variable.

Tomado de:http://www.monografias.com/trabajos14/medidasposicion/medidasposicion.shtml#ixzz3DQMs8KcO

Estas medidas dividen la distribucidn en partes iguales, asi como La Mediana, por lo tanto se calculan e
interpretan similar a ella. Entre estas medidas de posicidn relativa se tienen:

1. Cuartiles (Q) Dividen la distribucidn en 4 partes iguales, de la siguiente manera:
Q1 =25%
Q; =50%
Q. = 75%
Qq

Se calcula con la siguiente ecuacion:

100%

n
#Q X 7z — faa(i-1)
fai

Q=1L; +

Nota: Para ubicar el intervalo que contiene Q se utiliza:

#Q+*n
1. Ty se busca en faa

2. El porcentaje respectivo se busca en el porcentaje acumulado.

4.4.1 EJERCICIO DE APRENDIZAJE:

Si nos piden el cuartil 1 del ejemplo 2, quedaria:

1+470
Ql — T — Ql - 117, 5, enla faai estd en 130 o el 25% estd aca también (en la

tabla es el intervalo azul); Reemplazando en la férmula, se tiene:
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@ UNIREMINGTON ESTADISTICA DESCRIPTVA | o

117,5- 30
100

Como estd dado en miles de pesos:775 X 1000 - 775 OOO

El 25% de los sueldos de los tecnblogos de Medellin es de $ 775.000 o menos.

Q1=600+< )*200—>Q1:775

1. Deciles (D): “Dividen la distribucidon en 10 partes iguales” (Murray, 1995,
p. 66).

La divisién se dara de la siguiente forma:

D1 = 10%
DZ = 20%
D3 = 30%
D4_ = 40%
D10 — 100%

Se calcula con la siguiente ecuacioén:

n
#D * 70~ faaG-1
fai

Nota: Para ubicar el intervalo que contiene D se utiliza:

#Dx*n f
1. y se busca en
10 aa

@ PBX: 322 10 00/ Linea Gratuita Nacional: 018000 410 203 @ Calle51No, 51 27 / Medellin - Colombia  Siguencs: €3 URemington € Remington_Edu

www.uniremington.edu.co




CORPORACION UNIVERSITARIA REMINGTON TRANSVERSAL

2. El porcentaje respectivo se busca en el porcentaje acumulado.

4.4.2 EJERCICIO DE APRENDIZAJE:

Determinar el Decil 3 del ejemplo 2:

Se tiene que:

470
D3 = 3 * 10 - D3 =141, enla faai esta en 185 0 el 30%0 estd ac4 también (En la tabla es

el intervalo de color marrén).

Reemplazando en la ecuacidn se tiene:

n
#D *E_faa(i—l)
fai

141 - 130
55

D;=1L;+ *A=800+< >*200a

D; =840
El 3090 de los sueldos de los tecnélogos de Medellin es de $ 840.000 o menos.

1. Percentiles (P): “Dividen la distribucién en 100 partes iguales”

(Murray, 1995, p. 66).

La divisidn se dara de la siguiente forma:

P, =1%
P, = 2%
P; = 3%
P, = 4%

P100 = 100%
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Se calcula con la siguiente ecuacion:

n
# P * 255~ faa(i-1
P=1L;+ 100 -aelD),
fai

Nota: Para ubicar el intervalo que contiene D se utiliza:

#P*n
1. 100 y se busca en faa

2. El porcentaje respectivo se busca en el porcentaje acumulado.

4.4.3 EJERCICIO DE APRENDIZAJE

Determinar el percentil 5 del ejemplo 2:

Se tiene que:

470

P5 =5x% m - P5 = 23, S5¢Enia faai estsen 30 0 el 5% ests aca también (Enla tabla es

el intervalo de color Fucsia).

Reemplazando en la ecuacidn se tiene:

23,5—-0
P =400 + (T) * 200 - P = 556,667
Como estd dado en miles de pesos:
P-: = 556,667 x 1000 - P; = 556.667

El 590 de los sueldos de los tecndlogos de Medellin es de $ 556.667 0 menos.
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4.4.4 EJERCICIOS DE ENTRENAMIENTO

En cada uno de los siguientes ejercicios calcule e interprete las medidas de variabilidad y escriba sus propias
conclusiones:

1. Lassiguientes son las notas de dos grupos de estadistica de UNIREMINGTON, de una muestra tomada

al azar:
GRUPO |
x; (nota) fai (# estudiantes)
1 4
2 11
3 10
4 5
5 12
NP:no presentaron la prueba 4
GRUPO Il
x; (nota) fai (# estudiantes)
1 17
2 16
3 2
4 3
5 4
NP:no presentaron la prueba 6

2. El entrenador de un equipo de atletismo estd evaluando a tres estudiantes para poderlos incluir en su
equipo. Se hicieron competir a estos 3 atletas en 5 carreras de 500 mts. Y se obtuvieron los siguientes
resultados (en segundos):
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ATLETA TIEMPO (en segundos)

1 61.3 62.1 6.17 62.9 63.2 61.9

2 62.8 63 62.5 61.9 60.7 61.0

3 61.9 63.7 62.9 61.9 61.5 62.0

PISTAS DE APRENDIZAIJE

Traer a la memoria:

Recuerde que: Una vez definidos los conceptos basicos en el estudio de una distribucion de frecuencias de

una variable, se estudiaran las distintas formas de resumir dichas distribuciones mediante medidas de
posicion (o de centralizacion), teniendo presente el error cometido en el resumen mediante las correspon-
dientes medidas de dispersion.

4.5 TEMA 4 MEDIDAS DE VARIABILIDAD O DISPERSION PARA DATOS
CUANTITATIVOS

“Una medida de dispersion o variabilidad nos determina el grado de acercamiento o distanciamiento de los
valores de una distribucidn frente a su promedio de localizacidn, sobre la base de que:

Entre mas grande sea el grado de variacion, menor uniformidad tendrdn los datos (sindnimo de
heterogeneidad) y por lo tanto menor representatividad o confiabilidad del promedio de tendencia central o
localizacion por haber sido obtenido de datos dispersos.

Por el contrario, si este valor es pequefio (respecto a la unidad de medida) entonces, hay una gran uniformidad
entre los datos. Cuando es cero quiere decir que todos los datos son iguales.

Hay basicamente dos tipos de medidas de dispersion: Medidas Absolutas y Medidas Relativas.

Las medidas absolutas se caracterizan por ser nimeros concretos, es decir, valores expresados en las mismas
unidades de la variable en estudio y que por lo tanto no permiten comparaciones o analisis respecto a la mayor
o menor dispersion de series expresadas en diferentes unidades. Estas medidas son: la varianza, la desviacion
estandar y el rango intercuartilico.
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KND 21T '

Las medidas relativas de dispersion son valores abstractos, es decir, medidas adimensionales y por lo tanto no
expresadas en ninguna unidad especifica, obviando asi el inconveniente sefialado para las medidas absolutas.
La principal medida es el coeficiente de variacidon”.

Tomado de: Introduccion a medidas de variabilidad - Probabilidad y
www.virtual.unal.edu.co/cursos/ciencias/2001065/.../cont 129 29.htm

Para tener una mejor comprensiéon de estos conceptos, veamos el siguiente ejemplo:

A continuacidn se tiene el nimero de unidades producidas por hora durante un dia por dos operarios:

OPERARIO PRODUCCION/HORA DURANTE UN DiA
A 60 30 40 100 20 80 60 40
B 50 60 60 40 80 50 50 40

Para calcular el promedio (la media aritmética) de las unidades producidas por hora en el dia de cada operario,
se aplica la férmula correspondiente a la media aritmética, esto es:

> Operario A:

60+ 30+40+ 100+ 20+ 80+ 60+ 40 430
Hq = 3 _)ﬂAzT

Uy = 53.75 unidades

> Operario B:

50+ 60+ 60+40+ 80+ 50+ 50+ 40 430
Up = 3 _)”BZT

De acuerdo a los resultados obtenidos, ambos operarios tienen el mismo promedio. Pero analicemos algo
adicional, se traza un diagrama de lineas para cada operario:
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FES. 2661 MEN JUNID 21 DE 199

variabilidad con respecto al promedio
120

& 100 A
g /\
S s —e—oper A
o]
g 60 +<x 7'_N/ \/\/\/\/\\ —=—oper B
g 40 %&%A promedio
2 20 V
(&)
-D O T T T T T T T 1
= 1 2 3 4 5 6 7 8
% hora
c

Analizando el gréfico obtenido se tiene que: el operario A presenta mayor variacion con respecto al promedio
que el operario B.

e Maedidas de Dispersion o Variabilidad
Las medidas que vamos a ver a continuacién tienen dos aplicaciones:

e Para analizar cdmo varia un conjunto de datos con relacién a su propio promedio.
e Para comparar lavariabilidad de dos o0 mas conjuntos de datos entre si.

1. LaVarianza

Se define como:

“La varianza es la media aritmética del cuadrado de las desviaciones respecto a la media de una
distribucién estadistica”.

La varianza se representa por: @
Tomada de: Varianza - Vitutor www.vitutor.com/estadistica/descriptiva/a_15.html

La varianza se calcula de la siguiente manera:

a. Silos datos no estan organizados en una tabla de frecuencias, la varianza se calcula asi:
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1. Como parametro, es decir, si los datos se toman de una poblacion:

g2 G S Rl G Bl Dl o el e el G L S
N

o2 — Y (x; — p)*
B N

2. Como estadistica, es decir, si los datos se toman de una muestra:

G2 _ (1 —X)%+ (x3 — %)% + (x3 —X)%? + -+ (x,, — X)? .
B n—1

o2 — X(x; —%)°

n—1

4.5.1 EJERCICIO DE APRENDIZAJE

En el ejemplo que se tiene sobre los operarios:

Recuerde que: g4 = 53.75 =_

OPERARIO A
X (x; — HA)Z
60 (60 — 53.75)% = (6.25)% = 39,0625
30 (30 — 53.75)%? = (—23,75)% = 564,0625
40 (40 — 53.75)% = (13,75)2 = 189, 0625
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100 (100 — 53.75)% = (46.25)% = 2.139,0625
20 (20 — 53.75)? = (—33.75)% = 1139,0625
80 (80 — 53.75)% = (26.25)% = 689,0625

60 (60 — 53.75)% = (6.25)% = 39,0625

40 (40 — 53.75)% = (13,75)% = 189, 0625

3 x; 430
Ha=—x IJA:T—’#A:53;75
x; — p)? 4987,5
2(4) 2( ‘N W - 0%(A) = ———— - 6%(A) = 623,438

OPERARIO B

X (x; — ﬂB)z

50 (50 —53:75)? = (—3,75)? = 14,0625
60 (60 — 53.75)% = (6,25)% = 39,0625
60 (60 —53.75)? = (6,25)% = 39,0625
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40 (40 — 53.75)% = (—13,75)% = 189,0625
80 (80 — 53.75)% = (26,25)% = 689,0625
50 (50 — 53.75)% = (—3,75)% = 14,0625
50 (50 — 53.75)% = (—3,75)% = 14,0625
40 (40 — 53.75)% = (—13,75)%? = 189, 0625
z =430
Y X 430 53 75
= - =— > =

Up N U 3 Up ’

2
X; — 1187,5
a*(B) = 2( ‘N W - 0%(B) = ———— - d%(A) = 148,438

b. silos datos estan organizados en una tabla de frecuencias, la varianza se calcula:

1. Como parametro, es decir, si los datos se toman de una poblacion:
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2. Como estadistica, es decir, si los datos se toman de una muestra:

4.5.2 EJERCICIO DE APRENDIZAJE

En el caso de los operarios, se tiene:

e OPERARIO A

Xi

20 1 201 =20 (20 —53,75)> 1 = (—33,75)? 1 = 1139,0625
30 1 30x1=30 (30-53,75)%2x1=(-23,75)>*1 = 564,0625
40 2 40+2=80  (40—53,75)% %2 = (—13,75)2 2 = 378,125
60 2 60%2=120 (60—53,75)%%2 = (6,25)?*2 = 78,125

80 1 80x1=80 (80—53,75)2*1 = (26,25)2x1 = 689,0625
100 1 1001 =100 (100 —53,75)2 1 = (46,25)2 x1 = 2139, 0625

N=8 Z=43o Z=4987,5

@ PBX: 322 10 00/ Linea Gratuita Nacional: 018000 410 203 @ Calle51No, 51 27 / Medellin - Colombia  Siguencs: €3 Uremington €D Remington_Edi

www.uniremington.edu.co




CORPORA‘GO?? L‘J[*IIVERSITARiA .5,EW~GT°N TRAN SVE RSAL

_Zxi*fa _ 430

= = 53,75
Ha N 3
x; —wWf, 4987,5

. OPERARIO B

Xi

40 2 40+x2=80 (40 —53075)% 1 = (—13,75)? 2 = 378,125
50 3 50+3 =150 (50— 53075)%2 1 = (—3,75)% 3 = 42,1875
60 2 60+2=120 (60— 53075)% «2 = (6,25)% x2 = 78,125

80 1 80+1 =80 (80 — 53375)% « 2 = (26,25)? 1 = 689,0625

N=8 Z=430 Z=1187,5

_in*fai 430

= = 53,75
Up N 8
x; —wf, 1187,5
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e Procedimiento para calcular la Varianza

A continuacidn se da el paso a paso seguido para obtener el valor de la varianza:

Calculo de la Varianza

1. Se calcula el promedio o Media Aritmética ﬂ 0o X.

2. Se calcula la Desviacion de cada dato con respecto al promedio y este resultado se eleva al

cuadrado: (x,- — ”)2 o (xi — E)Z

3. Cada una de las Desviaciones anteriores se multiplican por la frecuencia absoluta, en caso de que

exista:
(x; = )* * fo, 0 [Gi=F)* % fa,

4. Se suman, para cada caso, los anteriores resultados.

5. Esta sumatoria se divide por el nUumero de datos, N o n— 1, segun el caso.

Nota: Como se puede observar, la varianza da en unidades al cuadrado, esto resulta ilégico y no se puede
interpretar, por esta razon se creo la siguiente medida de variacion: La Desviacion Estandar

2. DESVIACION ESTANDAR

También se conoce como Desviacion Tipica, se define como:

“La raiz cuadrada de la varianza. Expresa la dispersion de la distribucidn y se expresa en las mismas unidades de
medida de la variable. La desviacion tipica es la medida de dispersion mds utilizada en estadistica”.
(http://www. fisterra.com/mbe/investiga/10descriptiva/10descriptiva.asp#introduccion)

La varianza se calcula de la siguiente manera:

a. Silos datos no estan organizados en una tabla de frecuencias, la varianza se calcula asi:
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1. Como parametro, es decir, si los datos se toman de una poblacion:

(xl = ﬂ)zfal + (xZ = ﬂ)zfaz + (.X'3 = ﬂ)zfag + e+ (xn = I‘)Zfa,n
N

2. Como estadistica, es decir, si los datos se toman de una muestra.

(1 =0, + (=0, + (-0, ++ (- 0?f
n—1

Para el ejercicio de aprendizaje, con los operarios Ay B, la desviacion estandar quedaria:

> OPERARIO A: 0 =+/623,438 = 24,969

Esto es: El nUmero de unidades producidas por hora durante dia del operario A tiene una desviacion promedio
de 24,964 unidades con relacidn a su promedio 53,75.

> OPERARIOB: o0 =148,438 = 12,184

Esto es: El nimero de unidades producidas por hora durante dia del operario B tiene una desviacion promedio
de 12,184 unidades con relacion a su promedio 53,75.

‘ ‘Nota: La desviacion estandar es util, siempre y cuando se estén comparando conjuntos de datos que
tengan promedios similares y que sean las mismas unidades de investigacion como en el ejemplo de los
dos operarios, pero cuando los promedios y las unidades de investigacion son diferentes, no basta con
esta medida; por ejemplo si se esta comparando el nimero de unidades producidas por hora de un opera-

rio y el sueldo de otro operario, no se podrian comparar las variaciones de estos. , ,

4.5.3 EJERCICIO DE APRENDIZAJE

B Un operario C produce en promedio 40 unidades por hora, con una desviacién estandar de 5.

B Otro operario D produce en promedio 160 unidades por hora, con una desviacién estandar de 15.

A simple vista parece ser que el operario D tiene 3 veces mas variabilidad que el operario C; pero debe tenerse
en cuenta que el operario D produce unidades en promedio 4 veces mas que el operario C; para evaluar este
tipo de resultados se tiene un elemento denominado Coeficiente de Dispersion o de variacidon, cuya
conceptualizacion es la siguiente:

@ PBX: 322 10 00/ Linea Gratuita Nacional: 018000 410 203 @ Calle51No, 51 27 / Medellin - Colombia  Siguencs: €3 URemington € Remington_Edu

www.uniremington.edu.co




CORPORACION UNIVERSITARIA REMINGTON TRANSVERSAL

BES. 264Y MEN JUNID 21 DE 1996

e COEFICIENTE DE DISPERSION O DE VARIACION (C. V)

Es conocida como variacidn relativa, puesto que muestra en qué porcentaje estd variando un conjunto de datos;
es decir, que no estd expresado en las unidades de investigacidn, se calcula de la siguiente forma:

»C.V= % * 100 (para una poblacion)

7 €.V = £+ 100 (para una muestra)

Para el ejercicio anterior:

> C.Ve == +100 = 12.5%

Se concluye, entonces, que el operario D presenta menor variabilidad.

Para el ejemplo de los operarios Ay B:

» C.Vy=222%100 = 46,454 %

>_

4.5.4 EJERCICIO DE APRENDIZAJE

Para un conjunto de datos agrupados:

A continuacion se dan las edades de los empleados de una empresa:
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18 23 7 20,5 143,5 1411,08243
23 28 20 25,5 510 1692,06408
28 33 15 30,5 457,5 264,34806
33 38 7 35,5 248,5 4,502428
38 43 4 40,5 162 134,652816
43 48 25 45,5 1137,5 2917,0801
48 53 3 50,5 151,5 749,109612

Z 7172.84
- Promedio de edad de los empleados.

Y(xi~w%fa; _ 7172,84
0'2 = : N P a1 = 88, 554 se interpreta.

Y xixfa.  2810.5
u= L =
N 81

o =+0%=,88,554 =9,41

9,41

V=
¢ 34,698

* 100 = 27, 127% Porcentaje de variacidn.
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Las edades de los empleados de la empresa tienen una Desviacion Promedio de 9,41 ainos, con relacion al
promedio que es de 34,689 ainos.

4.5.5 EJERCICIOS DE ENTRENAMIENTO

1. Elgerente de una empresa comercializadora tiene el record de las ventas de sus 3 vendedores durante
los ultimos 5 meses (en millones de pesos)

88 68 90 101 89
77 89 90 87 78
104 88 88 88 123

Calcule: Varianza, Desviacién Estandar y coeficiente de Variacion o Dispersién.

2. Los siguientes son los ingresos semanales (en millones de pesos) de 2 centros de atencidon psicoldgica
durante los ultimos 2 anos, de acuerdo con una muestra aleatoria:

CENTRO PSICOLOGICO A CENTRO PSICOLOGICO B
L Lg F,, L Lg F,,
0 1 13 0 1 33
1 2 40 1 2 10
2 3 10 2 3 10
3 4 24 3 4 40
4 5 3 4 5 7
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3. Seleccione la respuesta correcta:

a. Losingresos mas frecuentes del Centro psicoldgico A estan en el intervalo:

1. DeOal
2. Dela2
3. De3a4d

b. Losingresos menos frecuentes del Centro psicolégico A estdn en el intervalo:

1. De 2a3
2. Dedas
3. De2a3

c. Losingresos mads frecuentes del Centro psicoldgico B estan en el intervalo:

1. De 4a5
2. Dela?
3. De3a4d

d. Losingresos menos frecuentes del Centro psicolégico B estan dos intervalos:
1. Verdadero

2. Falso

e. Losingresos menores de los dos Centros psicolégicos estan en el intervalo:

1. DeOal
2. Dela?2
3. De3a4d

f. Los ingresos mayores de los dos Centros psicolégicos estan en el intervalo:

g.
1. De 4a5
2. Dela?2
3. De3a4d
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h. Se puede afirmar que el Centro psicolégico B tuvo el mayor promedio de ingresos:

1. Verdadero

2. Falso

PISTAS DE APRENDIZAJE

Traer a la memoria:

Recuerde que: Hay basicamente dos tipos de medidas de dispersion: Medidas Absolutas y Medidas
Relativas.

Las medidas absolutas se caracterizan por ser nimeros concretos, es decir, valores expresados en las

mismas unidades de |a variable en estudio y que por lo tanto no permiten comparaciones o analisis
respecto a la mayor o menor dispersion de series expresadas en diferentes unidades. Estas medidas son:
la varianza, la desviacion estandar y el rango intercuartilico.

Las medidas relativas de dispersion son valores abstractos, es decir, medidas adimensionales y por lo
tanto no expresadas en ninguna unidad especifica, obviando asi el inconveniente sefialado para las
medidas absolutas. La principal medida es el coeficiente de variacion”.

@ PBX: 322 10 00/ Linea Gratuita Nacional: 018000 410 203 @ Calle51No, 51 27 / Medellin - Colombia  Siguencs: €3 Uremington €D Remington_Edi

www.uniremington.edu.co




CORPORACION UNIVERSITARIA REMINGTON TRANSVERSAL

N

5 PISTAS DE APRENDIZAJE

Recuerde que: Como que como se ha citado anteriormente la Estadistica trata sobre el recuento,
ordenacién y clasificacion de los datos obtenidos por las observaciones, para poder hacer
comparaciones y sacar conclusiones

Recuerde que: La correcta redaccion de la ficha técnica es importante para garantizar la satisfacciéon del
consumidor, especialmente en los casos donde la incorrecta utilizacién de un producto puede resultar en dafios

personales o materiales o responsabilidades civiles o penales.

Recuerde que: Una distribucion de frecuencias: es la agrupacién de datos en categorias mutuamente
excluyentes que indican el nimero de observaciones en cada categoria.

Recuerde que: Los datos numéricos, sean pocos o muchos, siempre se organizan en una Fila en forma
ascendente.

Recuerde que: Las Medidas de Tendencia Central, nos permiten una interpretacion de los datos obtenidos en
cualquier medicion que se realice.

Para encontrar la Media, la Moda y la Mediana, se deben ordenar los datos de menor a mayor.

Recuerde que: Cuando, en un estudio estadistico, se obtienen muchos datos en la medicién y la frecuencia de
cada uno de estos datos es muy baja, es necesario agruparlos por clase o por categoria y cada una de éstas
distribuciones se dispondra en un intervalo determinado.

Recuerde que: El intervalo que contiene la Moda es el mas frecuente.

Recuerde que: Una vez definidos los conceptos basicos en el estudio de una distribucion de frecuencias de una
variable, se estudiaran las distintas formas de resumir dichas distribuciones mediante medidas de posicién (o
de centralizacién), teniendo presente el error cometido en el resumen mediante las correspondientes medidas
de dispersion.

Recuerde que: Hay basicamente dos tipos de medidas de dispersion: Medidas Absolutas y Medidas Relativas.

Las medidas absolutas se caracterizan por ser nimeros concretos, es decir, valores expresados en las mismas
unidades de la variable en estudio y que por lo tanto no permiten comparaciones o andlisis respecto a la mayor
o menor dispersién de series expresadas en diferentes unidades. Estas medidas son: la varianza, la desviacion
estandar y el rango intercuartilico.

Las medidas relativas de dispersion son valores abstractos, es decir, medidas adimensionales y por lo tanto no
expresadas en ninguna unidad especifica, obviando asi el inconveniente sefialado para las medidas absolutas.
La principal medida es el coeficiente de variacidon”.

Tomado de: Introduccidon a medidas de variabilidad - Probabilidad y ... www.virtual.unal.edu.co/cursos/ciencias/2001065/.../cont 129 29.htm/
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6 GLOSARIO

Dato mas frecuente: Es el dato que mas se repite; es decir la moda. Se identifica como el que tiene la frecuencia
absoluta mas alta.

Frecuencias: Indica en forma numérica (absoluta) o en forma porcentual (relativa) las veces que se presenta cada
dato.

Inferencia: Es la generalizacidon que se obtiene, partiendo de una o varias muestras, sobre la poblacidn.

Dispersidn: Indica cdmo se dispersan o varian los datos en la distribucidn; existen varias medidas para analizar
dicha dispersién; las mas utilizadas son las que varian con relacién al promedio.

Histograma: Es un gréfico de barras continuas y puede ser de frecuencias absolutas o frecuencias relativas.

Ojiva: Muestra graficamente el comportamiento numérico o porcentual de los datos en la forma: “menor o igual
gue el dato”

Diagrama de barras: Es que mas se aplica en datos cuantitativos ordenados en fila.

Frecuencias acumuladas: Las frecuencias absolutas y las relativas, se acumulan por cada clase y se utilizan para
hacer interpretaciones de los datos como: mayor o igual, menor, menor o igual.

Interpretacion de datos: mayor, dato menor, dato mds frecuente, dato menos frecuente. Consiste en el analisis
de los datos con el fin de analizar el comportamiento de ellos y concluir.
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