CORPORACION UNIVERSITARIA REMINGTON

Curriculo de asignatura

Programa: Tecnologia en Gestion Publica
Asignatura: Legislacion Comercial y Laboral
Nivel: 03

Creditos: 2

OBJETIVO GENERAL

Diferenciar las formas de contratos de trabajo, previstas en nuestro Cddigo
Sustantivo de Trabajo y los principios fundamentales del Derecho Laboral, que
amparan las normas inherentes a los Derechos Humanos que la normatividad
Colombiana ha establecido como principios rectores y protectores del Trabajo
Humano.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Realizar correctamente las liquidaciones de salarios y prestaciones
sociales.

e Aplicar las norma de seguridad social para los trabajadores

e Distinguir las categorias principales del Derecho Comercial, tales como;
el concepto de comerciante, el acto de comercio y acto civil, las
sociedades, la Camara de Comercio y el Registro publico mercantil, los
conceptos basicos de contratos comerciales y la contabilidad mercantil.

HABILIDADES Y COMPETENCIAS

e Liguidar ndmina y prestaciones sociales
e Orientar el cumplimiento de las obligaciones de los comerciantes
e Garantizar el cumplimiento de las normas laborales y comerciales

2. CONTAENIDO TEMATICO
2.1. Derecho Laboral Individual
2.1.1. Principios Fundamentales del Derecho Laboral
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. Contrato Individual de Trabajo
. Tipos de Contratos Laborales
. Ejecucion y Efectos del Contrato Laboral
. Suspensiéon y Terminacion del Contrato Laboral
. Salario y Jornada Laboral
Prestaciones Legales y Extralegales
Ley 100 de Seguridad Social
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2.2. Derecho Comercial

. Principios Generales del Derecho Comercial
. El Comerciante y Acto de Comercio
. Camaras de Comercio y Registro Publico Mercantil
. Contabilidad Comercial
. Establecimiento de Comercio y su Negociacién
. Sociedades Comerciales
. Contratos Comerciales Principales (Compra-Venta, Suministro,
ransporte,
Seguros, Leasing, Factoring, Franquicia).
2.2.8. Titulos Valores Generalidades (Letra, Cheque, Pagaré).
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3. Metodologia de Trabajo

El curso se desarrollara durante el semestre académico en dos sesiones macro,
el primer periodo del semestre abarca el Derecho Laboral y el segundo periodo
de éste el Derecho Comercial. Se realizaran exposiciones por el profesor y por
los alumnos, en investigacién y sustentaciones que se efectuaran de acuerdo a
los temas asignados desde el comienzo de la asignatura por grupos.

Se programara asistencia a conferencias que estén relacionadas con la
asignatura, con el fin de incrementar el interés de los discentes, ampliando vy
actualizando conocimientos. Para este fin se analizara las programaciones de
los diversos centros educativos cercanos a nuestra institucién, asi como la
posibilidad de invitar conferencistas que sirvan de apoyo a toda la comunidad
académica.

Bibliografia Basica
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Codigo Laboral Colombiano

Cddigo Comercial Colombiano

Ley 100 de Seguridad Social

Cartilla Laboral Legis.

Cartilla de la Pequefia Empresa Legis

Lecciones de Derecho Laboral. Compendio varios Autores. Editorial Temis.
Medellin. 1992.

DE LA TORRE, Madrifian. Principios del Derecho Comercial Senal Editora.
Medellin. 1993.

Desarrollo Actual del Derecho Comercial. Compendio varios autores. Editorial
Juridica Equidad. Cali. 1993.

Revista Camara de Comercio.
Periddico Cifras de la Camara de Comercio de Medellin.

Revista Portafolio Periddico El Espectador.

Corporacion Universitaria Remington - Calle 51 51-27 Conmutador 5111000 Ext. 2701 Fax: 5137892. Edificio Remington
Corporacion Universitaria Remington - Calle 51 51-27 Conmutador 5111000 Ext. 2701 Fax: 5137892. Edificio Remington

Pagina Web: www.remington.edu.co - Medellin - Colombia




