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Nivel: 02

Créditos: 2

Justificacion: La especificidad de los desarrollos de las diversas culturas
permitira la comprension de la vida del hombre colombiano. El reconocimiento
del cuerpo axiolégico que circunscribe al hombre a una sociedad determinada y
a su sistema normativo y comunicativo que cambia a través de la historia,
generara la construccion de los conceptos de identidad y pertenencia.
Objetivo General

Con los conocimientos adquiridos en Hombre, sociedad y cultura I, el
estudiante podra aproximarse a la vida cotidiana y mas especificamente a las
caracterizaciones propias de nuestra cultura e idiosincrasia.

Objetivos Especificos

-. Comprender los componentes de la identidad cultural y la influencia de los
Movimientos sociales en ella.

-. Aproximar a los estudiantes a la comprension de las nuevas politicas
mundiales e identificar sus tendencias.

Contenido:

-. Aprendizaje de la Cultura

-. El proceso de hibridacién de las Culturas

-. Cultura y desarrollo en América Latina.

-. Identidad cultural y Movimientos Sociales.
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-. El Capitalismo Neoliberal y la propuesta de una “cultura mundial”.

-. Posibilidades alternativas de las culturas.

-. Poder - Sociedad

METODOLOGIA. (Establecida para todos los niveles de Hombre,
Sociedad y Cultura)

Durante todos los cursos de formacion humanistica de todas las carreras en la
Universidad, se privilegia la Metodologia del Seminario Aleman, como
posibilidad que tienen los estudiantes de aproximarse a la lectura y al analisis
previo de documentacién sugerida por el profesor y luego socializar sus propios
analisis, poner los temas en discusion, iluminarlos con el estudio de casos y
sacar conclusiones de aplicacién en la vida cotidiana en conjunto. Los
seminarios tendran que permear a las demas carreras de la Universidad.
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