CORPORACION UNIVERSITARIA REMINGTON
MEDIOS Y MEDIACIONES INSTITUCIONALES

Curriculo de asignatura

Programa: Técnico Profesional en Gestion Secretarial
Ejecutiva
Area: Investigacion
Materia: Seminario Creatividad
Nivel: 3
Créditos: 2
JUSTIFICACION:

La catedra de creatividad, tiene como propdsito, incorporar al estudiante en
una dinamica de desarrollo humano desde la perspectiva creativa para la
direccién y la gestién de igual manera se busca generar un impacto positivo
en el mejoramiento del nivel cognoscitivo (pensar) y conativo (accién) de
los estudiantes préoximos a ejercer su profesién en el contexto laboral, cuyo
campo de trabajo y aplicacion del conocimiento se oriente a involucrar y
fortalecer el desarrollo humano, el cual se constituye en factor fundamental
para llevar desarrollo a todos los sectores como organizaciones, empresas,
industrias nacionales generando asi profesionales de alto conocimiento y
rendimiento en el area, en funciéon de la competitividad tanto en el ambito
nacional como internacional. El sentido, de la apropiacion vy
aprovechamiento de las dimensiones ambientales: psicosocial, didactica y
fisica en el aula; fortalecimiento y desarrollo tanto de las habilidades
cognoscitivas como de las manifestaciones afectivas en un proceso
combinado de pensamiento convergente, divergente, fortaleciendo el
desarrollo funcional interhemisferial (Pensamiento con todo el Cerebro).

OBJETIVO GENERAL

Complementar el pensamiento légico formal de las matematicas, con el
pensamiento légico divergente vy desestructurar los modelos de

pensamiento y desarrollar los potenciales creativos.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS
e Generar un espacio tiempo propicio para la introspeccion reflexiva.

e Construir desde la accién aproximaciones paralelas a los conceptos de
los modelos légicos formales.

e Potenciar en el alumno la capacidad de busqueda personal en cuanto al
reconocimiento de sus propios bloques mentales.

e Propiciar un entorno de confrontacion dialégica continua.

e Humanizar el conocimiento.

CONTENIDO

DESESTRUCTURACION DE MODELOS DE PENSAMIENTO: UNA CULTURA DE
PENSAMIENTO CREATIVO: .

Modelos de pensamiento y percepcion.

Desblogueo mental: Pensamiento lateral, pensamiento divergente vy
pensamiento al revés.

Qué es una situacién problémica.

Fluidez del pensamiento: Estimulacion verbal al azar, estimulacién visual al
azar, consideracion de variables, consideracién de alternativas, ampliacion
de las percepciones, diversos puntos de vista.

Inversidn del pensamiento: Percepcidon sensorial, percepcion mental y
percepcién emocional.

Fragmentacién, ver lo que no se ve: Agregacion y substraccion.
Restricciones asociadas a wuna situacidn problémica: Restricciones
inherentes y subjetivas.

Un modelo para el manejo de la informacion.
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DESESTRUCTURAC;I(’)N DE LOS MODELOS DE PENSAMIENTO: EL JUEGO,
UNA APROXIMACION DIVERTIDA A LOS SISTEMAS LOGICOS FORMALES:

El lenguaje y los sistemas ldgicos formales.

La simulacidn y los sistemas ldgicos formales: Autdématas celulares
primitivos.

Las funciones polindmicas y los sistemas ldgicos formales.

La geometria de la naturaleza y los sistemas ldgicos formales: Los objetos
fractales.

La geometria en movimiento y los sistemas ldgicos formales: Los
calidociclos de Escher.

DESESTRUCTURACION DE LOS MODELOS DE PENSAMIENTO: CAOS Y
ORDEN, UNA DANZA POSIBLE:

La necesidad de un pensamiento complejo.
Orden a partir del desorden.

METODOLOGIA

El desarrollo del programa se realiza a través de la aplicacién de estrategias
metodoldgicas: clase magistral, talleres, trabajos en grupo, exposiciones,
proyecciones (si es posible), serd exposiciones del profesor, aunque se
combinara con la intervencion de los alumnos en el cual pueden aportar
conocimientos y experiencias, hacer preguntas y exponer inquietudes,
buscando con ello despertar en el estudiante un interés critico y analitico.

En principio un acercamiento conceptual, para provocar la motivacion,
discusiéon y desarrollo de temarios a través del curso.
Se propondran articulos para su previa lectura, analisis personal y grupal;

Se utilizara ademads, como estrategia pedagdgica la casuistica como una
alternativa de creacién, modificacion y/o mejoramiento de situaciones
dadas.
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EVALUACION

30% Seguimiento
40% 2 Parciales
20% Final

10% Coevaluacion
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BASE DE DATOS CONSULTA BIBLIOGRAFICA

http://www.search.ebscohost.com ;
http://www.trial.epnet.com User ID: ns011984 -

password
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